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8th National Conference
เปิดลงทะเบยีน สง่บทความ และชาํระเงนิเขา้รว่ม นําเสนอผลงานวจัิยระดบัชาต ิครั�งที� 8 รปูแบบ Online ระหวา่งวนัที�

24 มนีาคม ถงึ 25 เมษายน 2568(กอ่นเวลา 15.00 น.) ชาํระเงนิคา่ลงทะเบยีน 24 มนีาคม ถงึ 25 เมษายน 2568 (กอ่น
เวลา 15.00 น.)

และเปิดรับบทความวชิาการ และบทความวจัิย จํานวน 100 บทความ ขอสงวนสทิธิ�ปิดรับบทความหากมผีูส้ง่บทความ
ครบตามที�กําหนดไว ้

เลม่ Proceeding online อยูใ่นฐานขอ้มลู Google Scholar และจะเผยแพรใ่นวนัที� 16 มถินุายน 2568 ***หากเผย
แพรแ่ลว้ไมส่ามารถแกไ้ขบทความในทกุกรณี***

หวัขอ้การเสนอผลงาน
1. กลุม่วชิาดา้นมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร์
2. กลุม่วชิาดา้นการศกึษา
3. กลุม่วชิาดา้นวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยี
4. กลุม่วชิาดา้นบรหิารธรุกจิ

8th National Conference
8th National Conference (online presentation) submission and payment duration is 24 March - 25 April

2025(Until 3.00 PM). The date for payment due is 24 March - 25 April 2025 (Until 3.00 PM). Registration

Fee once paid is not refundable or adjustable under any circumstances.

Conference Topics:

1. Humanities and Social Science

2. Education

3. Science and Technology

4. Business Administration

อตัราคา่ลงทะเบยีน
สง่บทความพรอ้มชาํระเงนิ 24 มนีาคม ถงึ 25 เมษายน 2568

- ผูนํ้าเสนอบทความวจัิยระดบัชาต ิ3,000 บาท
ขา้ราชการและ/หรอืพนักงานมหาวทิยาลยั สามารถเบกิคา่ลงทะเบยีนจากตน้สงักดัไดแ้ละเขา้รว่มสมัมนาทางวชิาการได ้
โดยไมถ่อืเป็นวนัลาทั �งนี�เมื�อไดรั้บอนุญาตจากผูบ้งัคบับญัชาเรยีบรอ้ยแลว้ (กรณีชาํระเงนิคา่ลงทะเบยีนแลว้ บณัฑติ
วทิยาลยัจะไมค่นืเงนิใหใ้นทกุกรณีความจําเป็นเนื�องจากเป็นคา่ใชจ้า่ยในการดําเนนิงาน)

หมายเหต ุกรณีคณะผูเ้ชี�ยวชาญพจิารณาผลงานมมีตไิมต่อบรับ ใหนํ้าเสนอผลงาน สงวนสทิธิ�ไมค่นื คา่ลงทะเบยีน
เนื�องจากไดใ้ชเ้ป็นคา่ตอบแทนผูพ้จิารณาผลงานแลว้

Fee
Summit & Payment 24 March - 25 April 2025

- Thai presenters (for the National Conference): 3,000 Thai Baht

Government officers will be reimbursed for the registration fees from their origins affiliation. The participation

on will not be counted as leave days. (In case that registration fee has been paid, the Graduate School will
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not resend the fee in all any cases, as the fee will be used for the operation expense.)

Note: If your manuscript pass to the evaluation process then either accepted or rejected, the registration fee

is not refundable.
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หลกัการและเหตผุล
การประชมุวชิาการนําเสนอผลงานวจัิยระดบัชาต ิครั�งที� 8 บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทาจัดใหม้ขี ึ�น

ทกุปีทั �งในระดบัชาตแิละนานาชาตนัิ�น มวีตัถปุระสงคเ์พื�อสง่เสรมิใหนั้กวชิาการ คณาจารย ์นักวจัิย และนักศกึษาระดบั
บณัฑติศกึษา มหาวทิยาลยัของรัฐและเอกชน และหน่วยงานวจัิยตา่ง ๆ ไดนํ้าเสนอผลงานวจัิยและเผยแพรผ่ลงาน
วชิาการสูส่าธารณชนและชมุชนวชิาการ รวมทั �งเป็นการเปิดโอกาสใหม้กีารเสวนา แลกเปลี�ยนความรู ้ประสบการณเ์กี�ยว
กบัผลการวจัิย ระหวา่งนักศกึษา คณาจารย ์และนักวชิาการ และเพื�อเปิดเวทใีหนั้กศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทั�วประเทศ นํา
เสนอผลงานวจัิยตามเกณฑก์ารสําเร็จการศกึษา เนื�องจากบณัฑติวทิยาลยันั�น มบีทบาทสําคญัในการนําความรูม้าเผยแพร่
และประยกุตใ์ชใ้หเ้กดิประโยชนผ์า่นชอ่งทางตา่งๆ เชน่ การจัดการเรยีนการสอนการเผยแพรบ่ทความวชิาการและ
บทความวจัิย เพื�อใหเ้กดิการพัฒนาศกัยภาพความเขม้แข็งทางดา้นวชิาการและการวจัิย และยงัตระหนักถงึสถานการณ์
ความเปลี�ยนแปลงสําคญัอนัเกดิขึ�นอกีทั �งยงัเล็งเห็นวา่ เราจําตอ้งทบทวนความคลอ่งตวัทางศาสตรต์า่งๆ เพื�อปรับตวัและ
ในการใชศ้าสตรท์างดา้นมนุษยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ศาสตรท์างดา้นการศกึษา ศาสตรท์างดา้นวทิยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ีและศาสตรท์างดา้นบรหิารธรุกจิ และศาสตรเ์กี�ยวกบัแพทยแ์ผนไทยเพื�อสขุภาพ มาแกไ้ขปัญหาใหม ่ๆ ของ
มนุษยแ์ละสงัคมที�หลากหลายและซบัซอ้น จงึนับไดว้า่เป็นเครื�องมอืที�สําคญัอยา่งหนึ�งที�บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยั
ราชภฏัสวนสนัุนทา ใชเ้ป็นชอ่งทางในการสง่เสรมิใหเ้กดิการพัฒนางานวจัิยและเผยแพรอ่งคค์วามรู ้รวมทั �งยงัเป็นเวที
สําหรับการแลกเปลี�ยนประสบการณแ์ละสรา้งเครอืขา่ยหรอืความรว่มมอืระหวา่งผูเ้ขา้รว่มประชมุสมัมนาที�มาจากสถาบนั
การศกึษาตา่ง ๆ หน่วยงานภาครัฐ และองคก์รภาคธรุกจิจากทั�วประเทศ

วตัถปุระสงค์
1. เพื�อสง่เสรมิใหนั้กวชิาการ คณาจารย ์นักวจัิย และนักศกึษาระดบับณัฑติศกึษา มหาวทิยาลยัของรัฐและเอกชน และ
หน่วยงานวจัิยตา่ง ๆ ไดนํ้าเสนอผลงานวจัิยและเผยแพรผ่ลงานวชิาการสูส่าธารณชนและชมุชนวชิาการ
2. เพื�อเปิดเวทใีหนั้กศกึษาระดบับณัฑติศกึษาทั�วประเทศนําเสนอผลงานวจัิย
3. เพื�อสง่เสรมิและสรา้งความรว่มมอืทางวชิาการในการพัฒนาศาสตรต์า่ง ๆ ใหม้คีวามกา้วหนา้และมุง่สูค่วามเป็นเลศิ
4. เพื�อกระตุน้ใหนั้กวชิาการ คณาจารย ์นักวจัิย และนักศกึษาระดบับณัฑติศกึษา และผูเ้กี�ยวขอ้งไดแ้ลกเปลี�ยนเรยีนรู ้
ประสบการณต์ลอดจนขอ้คดิเห็นในการพัฒนางานวจัิยอนัจะทําใหเ้กดิงานวจัิยที�มปีระสทิธภิาพมากยิ�งขึ�น

รปูแบบการนําเสนอ
การนําเสนอ Online แบบ Oral Presentation
1.ผูนํ้าเสนอจะตอ้งจัดทํางานนําเสนอบทความวจัิยในรปูแบบโปรแกรม Powerpoint
2.ใชเ้วลานําเสนอเรื�องละไมเ่กนิ 10 นาท ีตอบขอ้ซกัถามไมเ่กนิ 5 นาที
3.ผูนํ้าเสนอจะตอ้งเขา้รว่มในวนัซอ้มใหญเ่พื�อเตรยีมความพรอ้มกอ่นนําเสนอจรงิ และนําเสนอบทความในวนัที� 23
พฤษภาคม 2568
คณะกรรมการจัดงาน ขอขอบคณุในความสนใจเขา้รว่มงานและหวงัเป็นอยา่งยิ�งวา่จะไดรั้บความรว่มมอืจากทา่นเป็นอยา่ง
ด ีตลอดการจัดงานครั�งนี�เสร็จสมบรูณ์
หมายเหต ุคณะกรรมการของสงวนสทิธิ�การนําเสนอและเผยแพรใ่นทกุลกัษณะสําหรับผลงานที�ไมไ่ดส้ง่ตามขั �นตอนดงั
กลา่ว ทนัตามเวลาที�กําหนดจะไมม่กีารพจิารณาคนืเงนิคา่สมคัร
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รายชื�อผูท้รงคณุวฒุกิลั�นกรองบทความวจัิยระดบัชาติ
(Peer Review)
ลาํดบั รายชื�อ

001 ศ. พ.ต.อ. นพ. อทุยั ตรีะวนนิทร โรงเรยีนนายรอ้ยตํารวจ
002 ศ. ดร.สนิ พันธุพ์นิจิ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลตะวนัออก
003 ศ. อดศิกัดิ� ทองบญุ ราชบณัฑติยสถาน
004 รศ. ดร.ฤๅเดช เกดิวชิยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
005 รศ. ดร.สทุธนัินท ์พรหมสวุรรณ มหาวทิยาลยักรงุเทพ
006 รศ. ดร.โยธนิ แสวงดี มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
007 รศ. ดร.ไพบลูย ์แจม่พงษ์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
008 รศ. ดร.สจวีรรณ ทรรพวสุ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
009 รศ. ดร.กลา้ณรงค ์ศรรีอด มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
010 รศ. ดร.อภนัินท ์จันตะนี มหาวทิยาลยัมหาจฬุาลงกรณร์าชวทิยาลยั
011 รศ. ดร.กลุวด ีโรจนไ์พศาลกจิ มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครนิทร์
012 รศ .ดร.มนตร ีพริยิะกลุ มหาวทิยาลยัรามคําแหง
013 รศ.ดร.ธวชัชยั เหลา่ศริหิงษ์ทอง มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบรุี
014 รศ. ดร.วรางคณา จันทรค์ง มหาวทิยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช
015 รศ. ดร.ธนสวุทิย ์ทบัหรัิญรักษ์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
016 รศ. ดร.ปรณิภา จติราภณัฑ์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
017 รศ. ธรีะดา ภญิโญ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
018 รศ. พศิณุ พนูเพชรพันธุ์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
019 รศ. อสิยา จันทรว์ทิยานุชติ มหาวทิยาลยัหวัเฉียวเฉลมิพระเกยีรติ
020 รศ. ดร.สงิหนาท พวงจันทรแ์ดง มหาวทิยาลยัขอนแกน่
021 รศ. ดร.สมเดช รุง่ศรสีวสัดิ� มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
022 รศ. ดร.วทิยา เมฆขํา มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
023 รศ. ดร.บณัฑติ ผังนรัินดร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
024 รศ. ดร.ณรงค ์สงัวาระนที มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
025 ผศ. ดร.ไสว ฟักขาว มหาวทิยาลยัราชภฏัจันทรเกษม
026 ผศ. ดร.กติตรัิตน ์ฐานสวุรรณศรี มหาวทิยาลยัราชภฏัสมเด็จเจา้พระยา

รายชื�อผูท้รงคณุวฒุกิลั�นกรองบทความวจัิยระดบั
นานาชาต ิ(Peer Review)
รายชื�อ Peer นานาชาติ ประเทศ

1. Prof.Dr.Joseph Khedari France

2. Prof.Dr.Toony Moon Australia

3. Prof.Josep Nelson The United States of America

4. Prof.Gorana Pesakovic The United States of America

5. Prof.G.C.Bhattacharya India

6. Assoc.Prof.Dr.Jaya Kandarony Australia

7. Assis.Prof.Dr.Krik Person The United States of America

8. Dr.Denis Sergeevich Ushakov Russia

9. Dr.Kenneth Dobsson The United States of America

10. Dr.Vinh Truong Hoang Vietnam

11. Assoc.Prof.Ts.Dr.Yulita Hanum P.Iskandar Malaysia

12. Prof.Dr.You Jianpeng China
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ลาํดบั รายชื�อ

027 ผศ. ดร.สวุรยี ์ยอดฉมิ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
028 ผศ. ดร.อาณัต ิตะ๊ปินตา มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
029 ผศ. ดร.ธดา สทิธิ�ธดา มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
030 รศ.(พเิศษ) พล.ต.ท.ดร.ณรงค ์กลุนเิทศ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
031 ผศ. ดร.ศวิพร หวงัพพัิฒนว์งศ์ มหาวทิยาลยักรงุเทพ
032 ผศ. ดร.ศริวิฒัน ์จริะเดชประไพ มหาวทิยาลยัราชภฏัราชนครนิทร์
033 ผศ. ดร.จันทนา กาญจนก์มล มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์
034 ผศ. ดร.ไชยยศ ไพวทิยศริธิรรม มหาวทิยาลยัศลิปากร
035 รศ. ดร.สชุรีา มะหเิมอืง มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
036 ผศ.ทญ. ดร. กนกพร พะลงั จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั
037 ผศ.ดร.สทุธพิงศ ์บญุผดงุ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
038 วา่ที� ร.ต. ดร.เกยีรตชิยั สายตาคํา มหาวทิยาลยัราชภฏัเชยีงใหม่
039 ดร.ไกรฤกษ์ ปิ�นแกว้ มหาวทิยาลยักรงุเทพ
040 ดร.โสมฤทยั สนุธยากร จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั
041 ดร.ธรรมนติย ์วราภรณ์ มหาวทิยาลยัเทคโนโลยอีสิเทริน์
042 ดร.วรพรรณ พรมศลิา สถาบนัเคมี
043 ดร.กฤตยา นาคประสทิธิ� มหาวทิยาลยัราชภฏันครราชสมีา
044 รศ.ดร.อรพรรณ อนุรักษ์วรกลุ มหาวทิยาลยัราชภฏัพระนคร
045 ดร.พวงเพ็ญ ชรูนิทร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัสรุาษฎรธ์านี
046 ดร.วเิศษ แสงกาญจนวนชิ มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
047 ดร.ปาจรยี ์กจิกาญจนกลุ มหาวทิยาลยับรูพา
048 ดร.เกรยีงไกร ฮอ่งเฮงเสง็ มหาวทิยาลยัมหดิล
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เมนหูลกั

ข ั�นตอนสง่บทความ
กาํหนดการดาํเนนิงาน
กาํหนดการนําเสนอ
จาํนวน / สถานะบทความวจิยั
ดาวนโ์หลด
ตวัอยา่งบทความ
อตัราคา่ลงทะเบยีน / วธิกีารชําระเงนิ
รายงานการประชุมที�ผา่นมา
ประกาศรายชื�อและหนงัสอืตอบรบั

ตดิตอ่สอบถาม:

ที�อยู ่: บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
เลขที� 1 ถนนอูท่องนอก เขตดสุติ กรงุเทพฯ 10300

อเีมล :    grad@ssru.ac.th

เบอรโ์ทร : (+66)2 1601174-75

โทรสาร : (+66)2 160 1177

ตดิตอ่

ขั �นตอนการสง่บทความ
1 / 1
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ข้ันตอนการสงบทความ 

1. ลงทะเบียน (registration) 

2. สงผลงานใหม/รวมรับฟงสมัมนา เลือกหัวขอนําเสนอผลงาน 

 รับเฉพาะไฟล Word .doc หรือ .docx ไมรับไฟล PDF 

3. ชําระคาลงทะเบียนพรอมแจงการโอนเงิน (Pay Fee) 

รายละเอียดการชําระเงินเพิ่มเติม (Detail Pay) 

http://conference.grad.ssru.ac.th/fee  

ข้ันตอนการตรวจสอบบทความท่ีสงผลงานแลว 

1. เมนูหลัก – สถานะบทความวิจัย (Home – View Paper Status) 

หรือ 

1. login username (email ที่ใชสมัคร) password (รหัสทีท่านระบุไว) 

2. ขอมูลสวนตัว (Profile) 

3. ขอมูลการรวมสัมมนา (Seminar Info) 

 

สามารถตรวจสอบผลการสงบทความ แกไขบทความตามขอเสนอแนะของ Peer 

review และตรวจสอบรูปแบบ ดังเอกสารแนบ ไดดังน้ี 

1. login username (email ที่ใชสมัคร) password (รหัสทีท่านระบุไว) 

2. ขอมูลสวนตัว (Profile) 

3. ผลการตรวจสอบ (Project Info) 

 

หลังจากแกไขแลว กรณุาแนบไฟลท่ีแกไขภายใน 2 วัน หลังจากไดรับอีเมล โดย 

1. login 

2. ขอมูลสวนตัว (Profile) 

3. ขอมูลการรวมสัมมนา (Seminar Info) 

4. edit (แนบไฟลแกไข) 

5. บันทึก (save) 

http://conference.grad.ssru.ac.th/fee


   

เมนหูลกั

ข ั�นตอนสง่บทความ
กาํหนดการดาํเนนิงาน
กาํหนดการนําเสนอ
จาํนวน / สถานะบทความวจิยั
ดาวนโ์หลด
ตวัอยา่งบทความ
อตัราคา่ลงทะเบยีน / วธิกีารชําระเงนิ
รายงานการประชุมที�ผา่นมา
ประกาศรายชื�อและหนงัสอืตอบรบั

ตดิตอ่สอบถาม:

ที�อยู ่: บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
เลขที� 1 ถนนอูท่องนอก เขตดสุติ กรงุเทพฯ 10300

อเีมล :    grad@ssru.ac.th

เบอรโ์ทร : (+66)2 1601174-75

โทรสาร : (+66)2 160 1177

ตดิตอ่

แผนการดําเนนิกจิกรรมโครงการ
ลาํดบั กจิกรรมการปฏบิตังิาน

1 มนีาคม 2568 - เริ�มประชาสมัพันธโ์ครงการ
2 24 มนีาคม ถงึ 25 เมษายน 2568 - เปิดรับบทความวจัิย
3 24 มนีาคม ถงึ 25 เมษายน 2568 กอ่นเวลา 15.00 น.

4 15 พฤษภาคม 2568 - ประกาศผลงานที�ไดรั้บการคดัเลอืกใหนํ้าเสนอและแบบตอบรับผลงานที�ไดรั้บการคดั
เลอืก

5 23 พฤษภาคม 2568 - นําเสนอผลงาน
6 16 มถินุายน 2568 - เผยแพร ่Proceeding

หนา้หลกั ขอ้มลูทั�วไป ผูท้รงคณุวฒุิ

Email:    Password:  login

 Co-Organized By :Organized By :

Copyright © 2018 conference All Rights Reserved

11/06/2025, 15:31 8th National Conference

conference.grad.ssru.ac.th/important-date.php?l=th 1/1

http://conference.grad.ssru.ac.th/manual
http://conference.grad.ssru.ac.th/important-date.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/schedule
http://conference.grad.ssru.ac.th/paper-status.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/download.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/fullPaper-info.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/fee.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/proceeding.php?l=th
http://grad.ssru.ac.th/page/15052025
http://grad.ssru.ac.th/
http://grad.ssru.ac.th/
http://grad.bsru.ac.th/
http://grad.bsru.ac.th/
https://edu.sru.ac.th/
https://edu.sru.ac.th/
https://www.rbac.ac.th/graduate/
https://www.rbac.ac.th/graduate/
http://conference.grad.ssru.ac.th/index.php?l=en
http://conference.grad.ssru.ac.th/index.php?l=en
http://conference.grad.ssru.ac.th/index.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/info.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/expert.php?l=th
http://www.ssru.ac.th/
http://www.ssru.ac.th/


   

เมนหูลกั

ข ั�นตอนสง่บทความ
กาํหนดการดาํเนนิงาน
กาํหนดการนําเสนอ
จาํนวน / สถานะบทความวจิยั
ดาวนโ์หลด
ตวัอยา่งบทความ
อตัราคา่ลงทะเบยีน / วธิกีารชําระเงนิ
รายงานการประชุมที�ผา่นมา
ประกาศรายชื�อและหนงัสอืตอบรบั

ตดิตอ่สอบถาม:

ที�อยู ่: บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
เลขที� 1 ถนนอูท่องนอก เขตดสุติ กรงุเทพฯ 10300

อเีมล :    grad@ssru.ac.th

เบอรโ์ทร : (+66)2 1601174-75

โทรสาร : (+66)2 160 1177

ตดิตอ่

หนา้หลกั ขอ้มลูทั�วไป ผูท้รงคณุวฒุิ

Email:    Password:  login

11/06/2025, 15:31 8th National Conference

conference.grad.ssru.ac.th/schedule 1/5

http://conference.grad.ssru.ac.th/manual
http://conference.grad.ssru.ac.th/important-date.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/schedule
http://conference.grad.ssru.ac.th/paper-status.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/download.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/fullPaper-info.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/fee.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/proceeding.php?l=th
http://grad.ssru.ac.th/page/15052025
http://conference.grad.ssru.ac.th/index.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/info.php?l=th
http://conference.grad.ssru.ac.th/expert.php?l=th


1 / 2

1 / 2

11/06/2025, 15:31 8th National Conference

conference.grad.ssru.ac.th/schedule 2/5



1 / 2

1 / 2

11/06/2025, 15:31 8th National Conference

conference.grad.ssru.ac.th/schedule 3/5



1 / 2

1 / 1

11/06/2025, 15:31 8th National Conference

conference.grad.ssru.ac.th/schedule 4/5



1 / 1

1 / 1

 Co-Organized By :Organized By :

Copyright © 2018 conference All Rights Reserved

11/06/2025, 15:31 8th National Conference

conference.grad.ssru.ac.th/schedule 5/5

http://grad.ssru.ac.th/
http://grad.ssru.ac.th/
http://grad.bsru.ac.th/
http://grad.bsru.ac.th/
https://edu.sru.ac.th/
https://edu.sru.ac.th/
https://www.rbac.ac.th/graduate/
https://www.rbac.ac.th/graduate/
http://conference.grad.ssru.ac.th/index.php?l=en
http://conference.grad.ssru.ac.th/index.php?l=en
http://www.ssru.ac.th/
http://www.ssru.ac.th/


ก ำหนดกำร 
กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8 

ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 

 (Online Conference) 
 
 

 

 

 

 
 

วัน เดือน ป ี เวลำ กิจกรรม สถำนที ่
 
 
 
 
 

 
23 พฤษภาคม 68 

08.55 น. เข้าร่วมพิธีเปดิผ่าน โปรแกรม Zoom 
ลงทะเบียนผู้เข้าร่วมงาน Click 

Zoom Meeting 

 
Meeting ID: 958 9140 8415 

Passcode:  x4a^,+6W?P 

09.00 - 09.10 น. ประธานกลา่วเปิดงาน โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วันจักร น้อยจันทร์ 
                                 คณบดีบัณฑติวิทยาลยั มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

09.10 – 9.40 น. บรรยายพิเศษ โดย ผู้ทรงคณุวุฒิ 
10.00 - 12.00 น. น าเสนอผลงานวิจัยของนักวิจัย นกัศึกษาระดับบณัฑติศึกษา และคณาจารย์มหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน (กลุ่มย่อย) 

ระดับชำติ ในหัวข้อ 1. งานวิจัยกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  2. งานวิจัยกลุม่วิชาการศึกษา 
                         3. งานวจิัยกลุ่มวิชาบริหารธุรกิจ  4. งานวิจัยกลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 
 
 

Zoom Meeting 
แยกตามห้อง Breakout Room 

12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 

13.00 - 17.00 น. น าเสนอผลงานวิจัยของนักวิจัย นกัศึกษาระดับบณัฑติศึกษา และคณาจารย์มหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน (กลุ่มย่อย) 
ต่อ 
ระดับชำติ ในหัวข้อ 1. งานวิจัยกลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  2. งานวิจัยกลุม่วิชาการศึกษา 
                         3. งานวจิัยกลุ่มวิชาบริหารธุรกิจ  4. งานวิจัยกลุม่วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
แบบประเมินโครงการ Click  

https://forms.gle/h6UhefTUojJZtQmU8
https://forms.gle/ri5T3ksYJB8q4X8B7
https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


ก ำหนดกำร 
กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8 

ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 

 (Online Conference) 
 

 

 

 

 

  

https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

1 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

กลุ่มวชิำด้ำนกำรศึกษำ (1) 
    จ ำนวน 21 บทควำม 
 
ผู้ทรงคุณวุฒิวิพำกษ์ 
   1. ผศ.ดร.อัญชนำ สุขสมจิตร 
   2. ผศ.ดร.พร้อมภัค บึงบัว 
 
Zoom Login 10.00 น. – 16.15 น. 

     

    Meeting ID: 958 9140 8415 
     Passcode: x4a^,+6W?P 
    Breakout Room Education 1 
    กรุณำใช้ชื่อในกำร login  
    Edu1-(ชื่อจริง) เช่น Edu1-ชฎำทิพย ์ 

1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเลือกโรงเรยีนนานาชาติในประเทศไทย นางชฎาทิพย์ ศรีภิรมย์มิตร 10.00 น. 
2 ผลการจัดการเรยีนรู้โดยใช้กระบวนการเรยีนรู้ 5 ขั้น ท่ีมีต่อความสามารถด้านการอ่านวิเคราะห์และ ความใฝ่

เรียนรู้ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ศูนย์เครือข่ายสถานศึกษาที่ 10 วังม่วง จังหวัดขอนแก่น 
นางสาวสุภาวดี มูลโพธิ ์ 10.15 น. 

3 การบริหารงานวิชาการในยุคดจิิทัลของสถานศึกษาไทย นางสาวสุวนันท์ นาคล าพา 10.30 น. 
4 ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บรหิารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล นางสาวกัลยรัตน์ คณฑา 10.45 น. 
5 ภาวะผู้น าแห่งการเรียนรู้ของผู้บรหิารสถานศึกษาไทยในศตวรรษท่ี 21 ว่าที่ร้อยตรีหญิงจิราภรณ์ โตกราน 11.00 น. 
6 การบริหารสถานศึกษาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในยุคดิจิทัล นางสาวนฤมล มุกธวัตร 11.15 น. 
7 การบริหารงานวิชาการในยุคดจิิทัลของผู้บริหารสถานศึกษา โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ภายใต้

สถานการณ์ฉุกเฉินท่ีหลากหลาย 
นางมินตรา ฉัตรพงศ์เจรญิ 11.30 น. 

8 แนวทางการบริหารทรัพยากรบุคคลในสถานศึกษายคุดิจิทลั นางสาวอัมพาศรี คงอนุมัต ิ 11.45 น. 
9 คู่มือความปลอดภัยในการท างาน : กรณีศึกษา บริษัท ซูซากุ จ ากัด นางสาวภูรติา เปลี่ยนผดุง 13.00 น. 
10 การบริหารจัดการแผนปฏิบัติการในสถานศึกษา: กลยุทธ์สู่ความส าเร็จ นายกฤษดา ทิพย์วัฒน์ 13.15 น. 
11 ความวิตกกังวลและคุณค่าที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในช้ันเรียนของนักเรียนที่เข้าร่วมระบบการคัดเลือกกลาง TCAS นายเจตเจรญิชัย จันทร์สิทธ์ิ 13.30 น. 
12 ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล นางสาววัชราภรณ์ ฉายะ 13.45 น. 
13 เทคโนโลยีในการบริหารสถานศึกษา นายชานนทร์ จริโยทยั 14.00 น. 
14 ทักษะการบริหารเพื่อส่งเสรมิประสิทธิภาพของสถานศึกษา นางอัญชลี เศรษฐทรัพย์ทวี 14.15 น. 
15 ภาวะผู้น าทางวิชาการของผู้บริหารสถานศึกษาในการใช้เทคโนโลยีดจิิทัลในศตวรรษที่ 21 นางสาวอารีย์ เอี่ยมรอด 14.30 น. 
16 แนวทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองในการบริหารงานวิชาการของ โรงเรียนโภคาพาณิชย์นุกูล 

มูลนิธิ สังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน จังหวัดกระบี ่
นางสโรชา ปรางทอง 14.45 น. 

 17 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการก ากับตนเองในการเรยีนออนไลน์ของนักศึกษาปริญญาตรี คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม นางสาวปวีณส์ุดา งาเนียม 15.00 น. 
 18 สมรรถนะของผู้บรหิารการศึกษากับการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาไทย นางสาวธาดารตัน์ สาคร 15.15 น. 
 19 การศึกษาภูมิทัศนห์ลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป (General Education) ของมหาวิทยาลัยในประเทศไทย นายกิจต์ฐานันญ์ เชื้ออินเมธากุล 15.30 น. 

 
20 การพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้เชิงสืบสวนร่วมกับค าถามเพื่อความรูส้ึกตัว เพื่อเสริมสร้างทักษะการคดิอย่างมี

วิจารณญาณ ของนักศึกษาระดับปริญญาตร ี
 

นายอุกฤษ์ฐิวัฒน์ พิมพ์พา 15.45 น. 

https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

2 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

 
21 ภาวะผู้น าเชิงพหุวัฒนธรรมของผูบ้ริหารสถานศึกษา สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลเมือง 

พระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 
นายอัครชัย ศรีเชียงขวาง 16.00 น. 

 

  



ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

3 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

กลุ่มวชิำด้ำนกำรศึกษำ (2) 
    จ ำนวน 25 บทควำม 
 
ผู้ทรงคุณวุฒิวิพำกษ์ 
   1. รศ.ดร.นันทิยำ น้อยจันทร์ 
   2. ผศ.ดร.ธดำ สิทธิ์ธำดำ 
 
Zoom Login 10.00 น. – 17.15 น. 

     

    Meeting ID: 958 9140 8415 
     Passcode: x4a^,+6W?P 
    Breakout Room Education 2 
    กรุณำใช้ชื่อในกำร login  
    Edu2-(ชื่อจริง) เช่น Edu2-พรประภำ  

1 ภาวะผู้น ายุคดิจิทลักับบทบาทที่เปลี่ยนไปในศตวรรษที่ 21 นางสาวพรประภา เสริมพิศุทธิ์กุล 10.00 น. 
2 การบริหารวิชาการของสถานศึกษาในยุคดิจิทัล นายอรรถพล เผ่ามานะเจริญ 10.15 น. 
3 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างโรงเรียนแห่งความสุข นางสาวนิลประภา วงษา 10.30 น. 
4 แนวทางการบริหารสถานศึกษาในยุค BANI WORLD นายนทณัฐ เจริญพูล 10.45 น. 
5 แนวทางการบริหารการจัดการศึกษาเรียนรวมในยุคดิจิทลั นางสาวทัศนีย์ จ าปา 11.00 น. 
6 การบริหารงานบุคคลของผูบ้ริหารสถานศึกษาในสังกัดกรุงเทพมหานคร นางสาวโศภติา สรุมรรคา 11.15 น. 
7 ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของผู้บริหารสถานศึกษาในประเทศไทย นางสาวรติกานต์ ด าสง่า 11.30 น. 
8 ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 นางสาวเต็มพร ปัทธะนา 11.45 น. 
9 ปัญญาประดิษฐ์กับการจัดการเรียนรู้ : โฉมใหม่ของการจดัการศึกษาไทย นางสาวกาญจนา นาชัยเริ่ม 13.00 น. 
10 การบริหารสถานศึกษาสู่การเป็นองค์กรแห่งนวัตกรรม นางสาวพิติภรณ์ ยีส่ารพัฒน ์ 13.15 น. 
11 การบริหารจัดการที่ส่งเสรมิภาพลกัษณ์ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา นางสาวปิยาอร เพชรพลู 13.30 น. 
12 การจัดระบบสารสนเทศเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารสถานศึกษา ว่าที่ร้อยตรีหญิงกิตติพร โอชะกุล 13.45 น. 
13 ภาวะผู้น ายุคดิจิทลัของผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อยกระดับคุณภาพในสถานศึกษา นายฤทธิชัย พิมพ์โคตร 14.00 น. 
14 บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพของการบรหิารงานงบประมาณ สังกัดส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นายชาญณรงค์ ทองชุ่ม 14.15 น. 

15 การบริหารสถานศึกษาในยคุดิจิทลั นายสุรสิทธ์ิ งามจิตร 14.30 น. 
16 ศักยภาพการใช้ภาวะผู้น าของผู้บรหิารสถานศึกษา นายวีรวุฒิ แย้มทรัพย ์ 14.45 น. 
17 ความสัมพันธ์ระหว่างสมรรถนะผูบ้ริหารสถานศึกษากับการบริหารงานงบประมาณ ในบริบทการศึกษาสมัยใหม่ นางสาวณัฐกานต์ เฟื่องรอด 15.00 น. 
18 ปัญญาประดิษฐ์กับภาวะผู้น าทางการศึกษาอย่างสร่้างสรรค ์ นางสาวบุษกรณ์ สอดศร ี 15.15 น. 
19 ความส าเร็จในการบริหารงานบุคคลของผู้บริหารสถานศึกษา นายสาธิต กองกูล 15.30 น. 

 20 การพัฒนาภาวะผู้น าดิจิทลัส าหรับผู้บริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 นางสาวชูจุฑา ทองนอก 15.45 น. 
 21 กลยุทธ์การบริหารสถานศึกษาในการบริหารงานวิชาการ นางสาวพรรณธิภา เกดิสาย 16.00 น. 
 22 บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาในการส่งเสริมนวตักรรมการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 นายมังกร มีผล 16.15 น. 
 23 ภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลยีของผู้บรหิารสถานศึกษาของไทย นายพิสิฐชัย วิลัยพฤกษ ์ 16.30 น. 
 24 การบริหารสถานศึกษาด้วยภาวะผู้น าเชิงเทคโนโลย ี นางสาวธนาภรณ์ ขาวข า 16.45 น. 

https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

4 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

 25 การศึกษาการพัฒนากลยุทธ์การบริหารทรัพยากรมนุษย์ของโรงเรียนอนุบาลขนาดเล็ก นางสาวสุพิชฌาย์ ประพฤติกิจ 17.00 น. 
 

  



ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

5 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

กลุ่มวชิำด้ำนกำรศึกษำ (3) 
    จ ำนวน 25 บทควำม 
 
ผู้ทรงคุณวุฒิวิพำกษ์ 
   1. ผศ.ดร.สุทธิพงศ์ บุญผดุง 
   2. ผศ.ดร.กัญญ์รัชกำรย์ เลิศอมรศักดิ์ 
 
Zoom Login 10.00 น. – 17.15 น. 

     

    Meeting ID: 958 9140 8415 
     Passcode: x4a^,+6W?P 
    Breakout Room Education 3 
    กรุณำใช้ชื่อในกำร login  
    Edu3-(ชื่อจริง) เช่น Edu3-กญัญลักษณ ์ 

1 การบริหารการศึกษาไทยแบบมีสว่นร่วมระหว่างผู้บรหิาร และครู ตามการไหลของพลังการบริหารร่วม 3 มิติ นางสาวกัญญลักษณ์ โสระศร ี 10.00 น. 
2 การบริหารงานบุคคลเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทลั นายวีรยุทธ ยืนยาว 10.15 น. 
3 ภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทลั นางสาวอรวรรณ มาวาลย ์ 10.30 น. 
4 การบริหารสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสรมิความคิดสร้างสรรค์ในสถานศึกษาไทย นางสาวพรทิภา บรรพต 10.45 น. 
5 คุณลักษณะของผู้บริหารสถานศึกษายุคดิจิทัลตามมุมมองของครูผูส้อน นางสาวกชกร แย้มสุข 11.00 น. 
6 การบริหารงานสัมพันธ์ชุมชนของสถานศึกษาตามหลักสังฆหวัตถุ 4 นายภัทราวุฒิ นิลแสวง 11.15 น. 
7 ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล นางสาวนลินพร ชัยทาน 11.30 น. 
8 ปัจจัยการบริหารทีส่่งผลต่อประสทิธิผลของโรงเรียนขนาดเล็ก ส านกังานเขตหนองจอก กรุงเทพ นายหาญณรงค์ ปานนลิ 11.45 น. 
9 การบริหารงานวิชาการเชิงยืดหยุน่ในยุค BANI โดยใช้หลักการ Minimal Viable Education นางสาวสุจินันท์ บุญประเสริฐ 13.00 น. 
10 ภาวะผู้น าของผูบ้ริหารสถานศึกษาสู่การพัฒนาบรรยากาศในการท างาน นายนพดล ปัญญาพิสิฐพงศ ์ 13.15 น. 
11 ความเป็นผู้น าเชิงนวัตกรรมของผูบ้ริหารโรงเรยีนขนาดเล็กทางรอดของการศึกษาในพ้ืนท่ีชนบท นายกมลพันธ์ เทพังเทียม 13.30 น. 
12 การบริหารงานบบุคลภาครัฐกับมาตรการบริหารจัดการก าลังคนภาครัฐ (พ.ศ. 2566 - 2570) ของส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นายวงศกร ชัยภักด ี 13.45 น. 

13 การพัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษาทางด้านวิชาการในยุคปัญญาประดิษฐ ์ นางสาวปวีณา เสือเขียว 14.00 น. 
14 บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาในยุคดิจิทัล นางสาวณสิรา อภิชาต ิ 14.15 น. 
15 การบริหารสถานศึกษาเพื่อเสริมสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้ในยุคเทคโนโลยี ว่าท่ีร้อยตรีบญุญาณัช คัสกลุ 14.30 น. 
16 นวัตกรรมการจดัการความรู้ในสถานศึกษายุคดิจิทลั นางสาวกณัฑ์กนิษฐ์ สว่างใจธรรม 14.45 น. 
17 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาผ่านการสร้างเครือข่ายการร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและชุมชน นายภควัตร วรรณศิร ิ 15.00 น. 
18 ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษาในประเทศไทย นายสุมัน ทิพย์ม ี 15.15 น. 
19 กลยุทธ์การบริหารงบประมาณในสถานศึกษา นางสาวจุฬาลักษณ์ พ่วงทอง 15.30 น. 

 20 ภาวะผู้น าด้วยความเห็นอกเห็นใจ กุญแจส าคญัสู่การบริหารสถานศกึษายุคใหม่ นายภูวนาท ภูศักดิ ์ 15.45 น. 

 
21 ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรมของผู้บริหารสถานศึกษากลุ่มเครือข่ายที่ 36 ส านักงานเขตลาดกระบัง ส านักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร 
นายสืบสกุล นิยมสุข 16.00 น. 

 
22 ภาวะผู้น าเชิงนวัตกรรมในยุคดิจิทลัของผู้บริหารสถานศึกษากลุ่มโรงเรียนเครือข่ายที่ 31 ส านักงานเขตประเวศ 

ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
นางอุไรลักษณ์ นิยมสุข 16.15 น. 

https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

6 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

 23 แนวทางการบริหารสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยสีารสนเทศในยุคของดิจิทัลทรานส์ฟอร์เมชัน นายศักดิ์ดาวิทย์ ไชยแก้ว 16.30 น. 
 24 ภาวะผู้น าเชิงสร้างสรรค์ในยุคปัญญาประดิษฐ ์ นางสาวปิยธิดา ค าพันธุ ์ 16.45 น. 

 
25 ภาวะผู้น าของผูบ้ริหารสถานศึกษาในศตวรรษที่ 21 ของสถานศึกษากลุ่มเครือข่ายส่งเสริมประสิทธิภาพการจัด

การศึกษา กลุ่มที่ 3 สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาปทุมธานี เขต 1 
นางสาวชิดชนก เพ่งพิศ 17.00 น. 

 

  



ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

7 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

กลุ่มวชิำด้ำนกำรศึกษำ (4) 
    จ ำนวน 25 บทควำม 
 
ผู้ทรงคุณวุฒิวิพำกษ์ 
   1. รศ.ดร.ทับทิมทอง กอบัวแก้ว 
   2. ผศ.ดร.ศศิพร เพลินพงศ์พิศ 
 
Zoom Login 10.00 น. – 17.15 น. 

     

    Meeting ID: 958 9140 8415 
     Passcode: x4a^,+6W?P 
    Breakout Room Education 4 
    กรุณำใช้ชื่อในกำร login  
    Edu4-(ชื่อจริง) เช่น Edu4-รวีวรรณ  

1 ภาวะผู้น าของผูบ้ริหารสถานศึกษากับความส าเร็จของสถานศึกษา นางสาวรวีวรรณ ลุประสงค ์ 10.00 น. 
2 “ปัญญาประดิษฐ์กับการนิเทศภายใน: แนวทางเพิ่มประสิทธิผลการบริหารสถานศึกษา” นางสาวอภิรตรี ทรัพย์ประวัต ิ 10.15 น. 
3 คุณภาพการบริหารงานวิชาการของการบริหารสถานศึกษากรุงเทพมหานคร นางสาวอรุณกมล แป้นเหมือน 10.30 น. 
4 ผู้บริหารสถานศึกษากับการขับเคลื่อนงานวิชาการด้วยเทคโนโลยีปญัญาประดิษฐ์ นางสาวอัญชลี กลิ่นด ี 10.45 น. 
5 แนวทางการบริหารงานวิชาการเพือ่ส่งเสรมินักเรยีนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ ของโรงเรียนพิบูลประชา

สรรค์สังกัดส านักบริหารงานการศกึษาพิเศษ 
นางสาวสิรินทร์รัตน์ ศรีราตร ี 11.00 น. 

6 ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษา นางสาวมัลลิกา ใจช่ืน 11.15 น. 
7 ผู้บริหารยุคใหม่กับความท้าทายในการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา นายกิตติศักดิ์ พูลเสวก 11.30 น. 
8 การจัดการความขัดแย้งในบริบทการบริหารการศึกษา นายพรปวีณ์ เล่าโจ้ว 11.45 น. 
9 ความสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรมองค์การกับประสิทธิผลการปฏิบัติงานของครูในสถานศึกษากลุ่มบูรพาศึกษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษานครปฐม เขต 1 
นางสาวรักษ์สดุา พันหอม 13.00 น. 

10 แนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าเชิงกลยุทธ์ของผู้บริหารสถานศึกษาในพื้นที่เขตพัฒนาพิเศษตะวันออก (EEC) 
สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาฉะเชิงเทรา 

นางสาวสุพิชฌาย์ แอ่นปัญญา 13.15 น. 

11 บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษาในการส่งเสริมกจิกรรมลูกเสือในโรงเรียน นายอภิรักษ์ วรปรียากุล 13.30 น. 
12 ความสัมพันธ์ระหว่างทักษะการสือ่สารของผู้บรหิารสถานศึกษา กับมาตรฐานการปฏิบตัิงานของครู สงักัด

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาทุ่งครุ กรุงเทพมหานคร 
นายสมยศ รุ่งเรือง 13.45 น. 

13 แนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา นางสาวอัญชิสา ยิ่งสกลุ 14.00 น. 
14 ภาวะผู้น าการเปลี่ยนแปลงของผู้บริหารสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อการปลูกฝังคณุธรรม ของนักเรียนในโรงเรียน

สังกัดส านักเขตบางแค กรุงเทพมหานคร 
นางสาวณัฏฐ์ชญาณิช 

นวลจันทร ์
14.15 น. 

15 บทบาทผู้บริหารสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อประสิทธิผลการปฏิบัติงานของครู สังกัดส านักงานเขตบางแค 
กรุงเทพมหานคร 

นางสาววราภรณ์ ค าภิกุล 14.30 น. 

16 การตัดสินใจของผู้บริหารสถานศึกษาส านักงานเขตดสุิต สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร นางสาวชนาภรณ์ เนตรสว่าง 14.45 น. 
17 บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษากับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมดิจิทัล ในโรงเรียนมัธยมศึกษา นายขจรศักดิ์ ศริิภัทรกร 15.00 น. 
18 คุณธรรม จรยิธรรมที่พึงประสงค์ของผู้บริหารการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

 
นายพิธิวัฒน์ อะทะพรม 15.15 น. 

https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

8 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

19 แนวทางการสร้างแรงจูงใจเพื่อการส่งเสริมการปฏิบตัิงานของครู โรงเรียนกานดา สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชน กรุงเทพมหานคร เขต 2 

นางสาวศิรลิักษณ์ วรรณสถิตย ์ 15.30 น. 

 
20 แนวทางการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของผู้บริหารโรงเรียนกานดา สังกัดส านักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน กรุงเทพมหานคร เขต 2 
นางสาวกฤษณา วรรณสถิตย ์ 15.45 น. 

 21 ภาวะผู้น าภาวะเชิงสร้างสรรค์ของผู้บริหารที่ส่งผลต่อประสิทธิผลของสถานศึกษา นางสาวมธุรดา เหลีย่มด ี 16.00 น. 

 
22 การมีส่วนร่วมในการบริหารงานวิชาการของครูผู้สอนในสถานศึกษา ส านักงานเขตตลิ่งชัน สังกัดส านัก

การศึกษากรุงเทพมหานคร 
นางสาวเอื้อมพร สภุาพ 16.15 น. 

 23 ภาวะผู้น าเชิงจริยธรรมของผู้บริหารสถานศึกษา ส านักงานเขตตลิ่งชัน สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร นางสาววิภาวดี ชาวชายโขง 16.30 น. 
 24 ภาวะผู้น าเชิงสร้างสรรค์ในการบรหิารสถานศึกษา ส านักงานเขตตลิง่ชัน สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร นางสาวกรรวี น่วมในชาต ิ 16.45 น. 
 25 คุณภาพชีวิตครูในสถานศึกษา นางสาวอรวรรณ ไชยภักด ี 17.00 น. 

 
  



ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 

9 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

กลุ่มวชิำด้ำนบริหำรธุรกิจ (1) 
    จ ำนวน 11 บทควำม 

ผู้ทรงคุณวุฒิวิพำกษ์ 
1. รศ.ดร.ดวงสมร รุ่งสวรค์โพธิ์
2. อ.ดร.ณัฐริกำนต์ แก้วโกลฐำฏ์

Zoom Login 10.00 น. – 13.45 น. 

    Meeting ID: 958 9140 8415 
     Passcode: x4a^,+6W?P 
    Breakout Room Business 1 
    กรุณำใช้ชื่อในกำร login  
    Biz1-(ชื่อจริง) เช่น Biz1-วัลลี 

1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการน าเทคโนโลยมีาใช้ในการปฏิบัติงานด้านบัญชีของส านักงานศาลยุติธรรม นางสาววัลลี ชูพรหมแก้ว 10.00 น. 
2 การศึกษาระดับปัจจยัที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกซื้อผลิตภณัฑเ์ฟอร์นิเจอรไ์ม้ของผู้บริโภค ในเขตบางซื่อ 

กรุงเทพมหานคร 
นายปฏิพัทธ์ บุษยะธีรศานติ ์

10.15 น. 

3 ปัจจัยที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกซื้อผลติภณัฑ์เฟอร์นเิจอรไ์ม้ของผูบ้ริโภคในเขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร นายปฏิพัทธ์ บุษยะธีรศานติ ์ 10.30 น. 
4 ปัจจัยส่วนบุคคล ทักษะการขายของตัวแทนประกันชีวิต และการสือ่สารการตลาดแบบครบวงจร มผีลต่อความ

ตั้งใจซื้อประกันชีวิตของพนักงาน บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากดั (มหาชน) 
นางพรสวรรค์ สุคันธเมศวร ์

10.45 น. 

5 ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจในการเลือกใช้แผ่นหลังคาเหล็ก (เมทัลชีท) ส าหรับบ้านพักอาศัยในจังหวดัเชียงราย นางสาวธนาภร จันทร์ชาวนา 11.00 น. 
6 ปัจจัยที่มีผลต่อการเลือกซื้อเครื่องมือช่างและอุปกรณ์ DIY ผ่านช่องทางออนไลน์ของผู้บริโภค ในเขต

กรุงเทพมหานคร 
นายณัฐพล หลิน 

11.15 น. 

7 การพัฒนารายงานงบประมาณภาระผูกพันคงค้างเพ่ือตดิตามและประเมินผล นางสาวสุชาดา ชัยขจรภัทร ์ 11.30 น. 
8 การพัฒนาระบบผ่อนผันคา่ธรรมเนียมการศึกษา มหาวิทยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรีวิชัย นางสาวนนลษร ด าเป็นไฝ 11.45 น. 
9 อิทธิพลของสีของขนมเค้กท่ีมีผลตอ่ความตั้งใจซื้อของผู้บริโภค ในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล ว่าท่ี ร.ต.อ.หญิงพิชญา ฟูปลืม้ 13.00 น. 
10 ปัจจัยที่มีผลต่อการตัดสินใจเลือกซื้อสินค้าผา่นทางออนไลน์ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร นางสาวภานุมาศ หวัดวาป ี 13.15 น. 
11 ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดทีม่ีผลต่อการตัดสินใจของนักท่องเที่ยวในการมาท่องเที่ยวประเทศไทย : 

กรณีศึกษา สถานท่ีท่องเที่ยวในกรุงเทพมหานคร 
นายกิตติธัช เอกกุล 13.30 น. 

https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
 

10 

กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

กลุ่มวชิำด้ำนมนุษยศำสตร์ฯ (1) 
    จ ำนวน 10 บทควำม 
 
ผู้ทรงคุณวุฒิวิพำกษ์ 
   1. ดร.วีระ วีระโสภณ 
   2. ดร.บัว ศรีคช 
 
Zoom Login 10.00 น. – 13.30 น. 

     

    Meeting ID: 958 9140 8415 
     Passcode: x4a^,+6W?P 
    Breakout Room Humanities 1 
    กรุณำใช้ชื่อในกำร login  
    Hum1-(ชื่อจริง) เช่น Hum1-วรำภรณ์  

1 นวัตกรรมสรา้งสรรค์ศลิปวัฒนธรรม สูร่ะดับนานาชาติ ผศ.ดร.เจตชรินทร์ จิรสันติธรรม 10.00 น. 
2 ปัจจัยพฤติกรรมการใช้สื่อสังคมออนไลน์ของบุคลากรวัยท างาน ยุค Next Normal ในกรุงเทพมหานคร นางสาววราภรณ์ อุดมสดุารักษ์ 10.15 น. 
3 การเลา่เรื่องชายรักชายในภาพยนตร์ออสการ์ นายอธิยุต ปานมณ ี 10.30 น. 
4 การศึกษาผลการสอบประเมินสมรรถนะของบุคคลตามมาตรฐานอาชีพ และคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาวิชาชีพการบิน 

อาชีพพนักงานต้อนรับผู้โดยสารภาคพื้น ระดับ 3 กรณีศึกษา: ผูส้อบประเมินที่ศึกษาหลักสูตรระดับอาชีวศึกษา 
เปรียบเทยีบกับ ผู้สอบประเมินท่ีศกึษาหลักสตูรระดับปริญญาตรี 

นางสุภัชฎา ตลุวรรธนะ 10.45 น. 

5 สุขภาวะทางเศรษฐกิจและสังคมของคนจนเมืองในช่วงการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19: ปัญหาและ
โอกาสของคนจนเมืองในอ าเภอเมอืงเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 

นายศิวกร แก้วก่า 11.00 น. 

6 ความรู้เท่าทันสื่อและพฤติกรรมการตอบสนองต่อข่าวปลอม บนเฟซบุ๊กของคนเจเนอเรชันต่างๆ ในเขต
กรุงเทพมหานคร 

นางสาวนวลนภา สมัครสมาน 11.15 น. 

7 การศึกษาศักยภาพและความต้องการในการพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวโดยชุมชน ต าบลปากน้ า อ าเภอเมือง
ระยอง จังหวัดระยอง 

นางสาวกฤติยาภรณ์ เทพแซน 11.30 น. 

8 อิทธิพลของอินฟลูเอนเซอร์ที่มีผลต่อความตั้งใจซื้อสินค้าประเภทสกนิแคร์ของกลุ่ม Generation Y ผ่าน
ช่องทางออนไลน์ 

นางสาวธิดารตัน์ เบ็ญจไชยรตัน ์ 11.45 น. 

9 การศึกษาและพัฒนาแนวทางการออกแบบเครื่องประดบัจากเศษผ้าลายปัญจจันทบูร เพื่อการใช้ประโยชน์
อย่างสร้างสรรค ์

นายพนม จงกล 13.00 น. 

10 การศึกษาแรงจูงใจในการปฏิบตัิงานและสมรรถนะหลัก ของบุคลากรคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีสุขภาพ 
มหาวิทยาลยันวมินทราธริาช 

นายรัตพร ยกบุญมา 13.15 น. 

 

 

 

 

https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


ก ำหนดกำรน ำเสนอด้วยวำจำ (ห้องย่อย) 
 กำรประชุมวิชำกำรและน ำเสนอผลงำนวิจัยระดับชำติ ครั้งที่ 8: ก้ำวข้ำมขอบเขตควำมรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงและพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

วันศุกร์ที่ 23 พฤษภำคม พ.ศ. 2568 
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กิจกรรม ล ำดับที ่ ชื่อผลงำน ชื่อผู้จัดท ำ เวลำ 

กลุ่มวชิำด้ำนวิทยำศำสตร์ฯ (1) 
    จ ำนวน 17 บทควำม 

ผู้ทรงคุณวุฒิวิพำกษ์ 
1. รศ.ดร.ณรงค์ สังวำระนที
2. รศ.ดร.นิศำกร สังวำระนที

Zoom Login 10.00 น. – 15.15 น. 

    Meeting ID: 958 9140 8415 
     Passcode: x4a^,+6W?P 
    Breakout Room Science 1 
    กรุณำใช้ชื่อในกำร login  
    Sci1-(ชื่อจริง) เช่น Sci1-เกวลี 

1 ความต้องการส่งเสริมการปลูกกลว้ยด้วยต้นกล้าจากการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อของเกษตรกรในจังหวัดตรัง นางสาวเกวลี บุญกลู 10.00 น. 
2 การส่งเสริมการผลิตกาแฟอาราบกิ้าของเกษตรกร ในต าบลขุนน่าน อ าเภอเฉลมิพระเกียรติ จังหวัดนา่น นางกัญญ์พิชญา กุลศรีไชย 10.15 น. 
3 ความต้องการการส่งเสริมการจัดการศัตรูพืชด้วยวิธีผสมผสานของเกษตรกรผู้ปลูกมันส าปะหลังใน อ าเภอวังเจ้า 

จังหวัดตาก 
นายสรศักดิ์ บุญไข 10.30 น. 

4 การส่งเสริมการใช้ชีวภัณฑ์ในการผลิตขา้วของเกษตรกรในต าบลนาสะอาด อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอดุรธานี นางสาวหนูพา สุดอักษร 10.45 น. 
5 การสร้างและประเมินแบบการตรวจประจ าวันป๊ัมคอนกรีต ว่าท่ี เรือตรีนพกร วิจารย ์ 11.00 น. 
6 ประสิทธิผลของโปรแกรมการรักษาอาการปวดกล้ามเนื้อหลังส่วนบนต่อการฟื้นฟูสมรรถภาพทางกายของผู้ป่วย

ที่มารับบริการที่แผนกแพทย์แผนไทย ศูนย์การแพทย์และฟื้นฟูบึงยี่โถ จังหวัดปทุมธาน ี
นางสาวนภัสสร พรหมฮวด 11.15 น. 

7 สภาพและปัญหาการจดัการความปลอดภัยสาธารณะของต าบลหนา้พระธาตุ อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี นางสาวขนิฐา สิมสา 11.30 น. 
8 สมบัติของดินเพื่อการวิเคราะห์เสถียรภาพลาดดินในพ้ืนท่ีป่าไม้: กรณีศึกษา อุทยานแห่งชาติเขาใหญ ่ นายจิรวัฒน์ ยิ่งด ี 11.45 น. 
9 การพัฒนาระบบ OCR เพื่อสนับสนุนการรับสมัครนักเรียนเข้าเรียนต่อ กรณีศึกษา 

โรงเรียนวรราชาทินัดดามาตุวิทยา 
นายชัยรินทร์ ยศธนากติติภาคย ์ 13.00 น. 

10 ความรู้ ความเข้าใจ ในการป้องกันและรวบรวมพยานหลักฐานในสถานท่ีเกิดเหตุ ของพนักงานสอบสวน จังหวัด
นครสวรรค ์

นายธีระพันธุ์ กาวิลา 13.15 น. 

11 การศึกษาการถ่ายโอนเขม่าปืนด้วยเทคนิค ICP-MS นายธณัฐ ศรีวเิศษ 13.30 น. 
12 ปัญหาและอุปสรรคในการรวบรวมพยานหลักฐานทางดจิิทัลของคดอีาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ ในช้ัน

พนักงานสอบสวน 
นางสาวเศวรัตน ์ปุริสาย 13.45 น. 

13 อัตราการไดผ้ลเพื่อการวินิจฉัยของการทดสอบระดับโมเลกุลส าหรบัผู้ป่วยโรคเปลือกต่อมหมวกไตหนาแต่
ก าเนิดชนิดไม่คลาสสิก 

นางสาวจรสัแสง สุขหลวง 14.00 น. 

14 การพัฒนาและประเมินผลระบบบริหารจดัการการขายหน้าร้านในรปูแบบ เว็บแอปพลิเคชัน นายเกียรติศักดิ์ ค าล่า 14.15 น. 
15 การวิเคราะห์ความคลาดเคลื่อน ของอัตราเร็วรถยนต์จากไฟลภ์าพเคลื่อนไหวอัดทับท่ีบันทึกด้วยสมารท์โฟน นางสาวลฎาภา ใยสุ่น 14.30 น 
16 การวิเคราะห์รอยกดของปากกาลกูลื่น กับขนาดและความสูงของตัวอักษร ในการตรวจพิสูจน์เอกสาร ว่าท่ี พ.ต.ต.หญิงสุนติย์ ทิมปุ้ย 14.45 น. 
17 ความรู้ความเข้าใจและบทบาทของพยาบาลเกี่ยวกับการเก็บรวบรวมพยานหลักฐานทางนิติวิทยาศาสตร์ ใน

ผู้ป่วยคดีความผดิทางเพศ โรงพยาบาลสมุทรสาคร 
นางสาวธัญสินี นาแพร ่ 15.00 น. 

https://zoom.us/j/95891408415?pwd=UwKm1CLAhscDMg5i5kZ2VAjA12BbEG.1


เมนหูลกั

ข ั�นตอนสง่บทความ
กาํหนดการดาํเนนิงาน
กาํหนดการนําเสนอ
จาํนวน / สถานะบทความวจิยั
ดาวนโ์หลด
ตวัอยา่งบทความ
อตัราคา่ลงทะเบยีน / วธิกีารชําระเงนิ
รายงานการประชุมที�ผา่นมา
ประกาศรายชื�อและหนงัสอืตอบรบั

ตดิตอ่สอบถาม:

ที�อยู ่: บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
เลขที� 1 ถนนอูท่องนอก เขตดสุติ กรงุเทพฯ 10300

อเีมล :    grad@ssru.ac.th

เบอรโ์ทร : (+66)2 1601174-75

โทรสาร : (+66)2 160 1177

ตดิตอ่

สถานะผลงาน

No. Title / Author Type File
Upload Payment Approving

1 ปัจจัยที�สง่ผลตอ่การเลอืกโรงเรยีนนานาชาตใินประเทศไทย
  /  ชฎาทพิย ์ศรภีริมยม์ติร

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

2 ปัจจัยพฤตกิรรมการใชส้ื�อสงัคมออนไลนข์องบคุลากรวยั
ทํางาน ยคุ Next Normal ในกรงุเทพมหานคร   /  วราภรณ์
อดุมสดุารักษ์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

3 ความตอ้งการสง่เสรมิการปลกูกลว้ยดว้ยตน้กลา้จากการเพาะ
เลี�ยงเนื�อเยื�อของเกษตรกรในจังหวดัตรัง   /  เกวล ีบญุกลู

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

4 ผลการจัดการเรยีนรูโ้ดยใชก้ระบวนการเรยีนรู ้5 ขั �น ที�มตีอ่
ความสามารถดา้นการอา่นวเิคราะหแ์ละ ความใฝ่เรยีนรูข้อง
นักเรยีนชั �นประถมศกึษาปีที� 6 ศนูยเ์ครอืขา่ยสถานศกึษาที�
10 วงัมว่ง จังหวดัขอนแกน่   /  สภุาวด ีมลูโพธิ�

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

5 การสง่เสรมิการผลติกาแฟอาราบกิา้ของเกษตรกร ในตําบล
ขนุน่าน อําเภอเฉลมิพระเกยีรต ิจังหวดัน่าน   /  กญัญพ์ชิญา
กลุศรไีชย

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

6 การพัฒนาแผนการจัดการเรยีนรูว้ชิาวทิยาศาสตรโ์ดยใชก้าร
จัดการเรยีนรูท้ี�สง่เสรมิการสรา้งความรูด้ว้ยตนเองของ
นักเรยีนชั �นประถมศกึษาปีที� 2   /  รุง่นภา วงคแ์สนใจ

interoral yes รอแจง้โอน
เงนิ

อยูร่ะหวา่ง
การพจิารณา

7 การบรหิารงานวชิาการในยคุดจิทิลัของสถานศกึษาไทย   /
 สวุนันท ์นาคลําพา

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

8 ภาวะผูนํ้าเชงิเทคโนโลยขีองผูบ้รหิารสถานศกึษาในยคุ
ดจิทิลั   /  กลัยรัตน ์คณฑา

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

9 ความตอ้งการการสง่เสรมิการจัดการศตัรพูชืดว้ยวธิผีสม
ผสานของเกษตรกรผูป้ลกูมนัสําปะหลงัใน อําเภอวงัเจา้
จังหวดัตาก   /  สรศกัดิ� บญุไข

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

10 การเลา่เรื�องชายรักชายในภาพยนตรอ์อสการ ์  /  อธยิตุ
ปานมณี

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

11 ภาวะผูนํ้าแหง่การเรยีนรูข้องผูบ้รหิารสถานศกึษาไทยใน
ศตวรรษที� 21   /  จริาภรณ ์โตกราน

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

12 การสง่เสรมิการใชช้วีภณัฑใ์นการผลติขา้วของเกษตรกรใน
ตําบลนาสะอาด อําเภอสรา้งคอม จังหวดัอดุรธาน ี  /  หนูพา
สดุอกัษร

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

13 การบรหิารสถานศกึษาตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอ
เพยีงในยคุดจิทิลัของโรงเรยีนพระตําหนักสวนกหุลาบ   /
 นฤมล มกุธวตัร

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

14 การสรา้งและประเมนิแบบการตรวจประจําวนัปั� มคอนกรตี   /
 นพกร วจิารย์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

15 การศกึษาผลการสอบประเมนิสมรรถนะของบคุคลตาม
มาตรฐานอาชพี และคณุวฒุวิชิาชพี สาขาวชิาชพีการบนิ
อาชพีพนักงานตอ้นรับผูโ้ดยสารภาคพื�น ระดบั 3 กรณีศกึษา:
ผูส้อบประเมนิที�ศกึษาหลกัสตูรระดบัอาชวีศกึษา เปรยีบ
เทยีบกบั ผูส้อบประเมนิที�ศกึษาหลกัสตูรระดบัปรญิญาตร ี  /
 สภุชัฎา ตลุวรรธนะ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

16 ประสทิธผิลของโปรแกรมการรักษาอาการปวดกลา้มเนื�อหลงั
สว่นบนตอ่การฟื�นฟสูมรรถภาพทางกายของผูป่้วยที�มารับ
บรกิารที�แผนกแพทยแ์ผนไทย ศนูยก์ารแพทยแ์ละฟื�นฟบูงึ
ยี�โถ จังหวดัปทมุธาน ี  /  นภสัสร พรหมฮวด

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

17 การบรหิารงานวชิาการในยคุดจิทิลัของผูบ้รหิารสถานศกึษา
โรงเรยีนสงักดักรงุเทพมหานคร ภายใตส้ถานการณฉุ์กเฉนิที�
หลากหลาย   /  มนิตรา ฉัตรพงศเ์จรญิ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

หนา้หลกั ขอ้มลูทั�วไป ผูท้รงคณุวฒุิ

Email:    Password:  login

สถานะการจา่ยเงนิ : ทง้หมด
ขอ้ความสบืคน้ :  Search
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No. Title / Author Type File
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18 แนวทางการบรหิารทรัพยากรบคุคลในสถานศกึษายคุดจิทิลั
  /  อมัพาศร ีคงอนุมตัิ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

19 การสรา้งเเละประเมนิคูม่อืความปลอดภยัในการทํางาน :
กรณีศกึษา บรษัิท ซซูาก ุจํากดั   /  ภรูติา เปลี�ยนผดงุ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

20 การบรหิารจัดการแผนปฏบิตักิารในสถานศกึษา: กลยทุธส์ู่
ความสําเร็จ   /  กฤษดา ทพิยว์ฒัน์

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

21 สภาพและปัญหาการจัดการความปลอดภยัสาธารณะของ
ตําบลหนา้พระธาต ุอําเภอพนัสนคิม จังหวดัชลบรุ ี  /  ขนฐิา
สมิสา

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

22 สมบตัขิองดนิเพื�อการวเิคราะหเ์สถยีรภาพลาดดนิในพื�นที�ป่า
ไม:้ กรณีศกึษา อทุยานแหง่ชาตเิขาใหญ ่  /  จริวฒัน ์ยิ�งดี

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

23 ความวติกกงัวลและคณุคา่ที�สง่ผลตอ่การมสีว่นรว่มในชั �น
เรยีนของนักเรยีนที�เขา้รว่มระบบการคดัเลอืกกลาง TCAS   /
 เจตเจรญิชยั จันทรส์ทิธิ�

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

24 ภาวะผูนํ้าเชงินวตักรรมของผูบ้รหิารสถานศกึษาในยคุดจิทิลั
  /  วชัราภรณ ์ฉายะ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

25 การพัฒนาระบบ OCR เพื�อสนับสนุนการรับสมคัรนักเรยีนเขา้
เรยีนตอ่ กรณีศกึษา โรงเรยีนวรราชาทนัิดดามาตวุทิยา   /
 ชยัรนิทร ์ยศธนากติตภิาคย์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

26 เทคโนโลยใีนการบรหิารสถานศกึษา   /  ชานนทร ์จรโิยทยั interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

27 ความรู ้ความเขา้ใจ ในการป้องกนัและรวบรวมพยานหลกัฐาน
ในสถานที�เกดิเหต ุของพนักงานสอบสวน จังหวดันครสวรรค์
  /  ธรีะพันธุ ์กาวลิา

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

28 ปัจจัยที�สง่ผลตอ่การนําเทคโนโลยมีาใชใ้นการปฏบิตังิาน
ดา้นบญัชขีองสํานักงานศาลยตุธิรรม   /  วลัล ีชพูรหมแกว้

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

29 ทกัษะการบรหิารเพื�อสง่เสรมิประสทิธภิาพของสถานศกึษา  
/  อญัชล ีเศรษฐทรัพยท์วี

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

30 ภาวะผูนํ้าทางวชิาการของผูบ้รหิารสถานศกึษาในการใช ้
เทคโนโลยดีจิทิลัในศตวรรษที� 21   /  อารยี ์เอี�ยมรอด

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

31 ภาวะผูนํ้ายคุดจิทิลักบับทบาทที�เปลี�ยนไปในศตวรรษที� 21  
/  พรประภา เสรมิพศิทุธิ�กลุ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

32 การพัฒนาสมรรถนะการอธบิายปรากฏการณเ์ชงิวทิยาศาสตร์
ของนักเรยีนชั �นมธัยมศกึษาปีที� 5 ดว้ยการจัดการเรยีนรูโ้ดย
ใชป้รากฎการณเ์ป็นฐาน เรื�อง กรด – เบส   /  นาซลีา พลนุย้

thaioral yes รอแจง้โอน
เงนิ

อยูร่ะหวา่ง
การพจิารณา

33 การพัฒนาผลสมัฤธิ�และความพงึพอใจของนักเรยีนชั �น
มธัยมศกึษาปีที� 4 เรื�องตารางธาต ุโดยใชก้ารจัดการจัดการ
เรยีนรูแ้บบรว่มมอืรว่มกบักจิกรรมตะลยุโลกธาต ุ(Elemental
Quest)   /  อรษิา โสลกิี

thaioral yes รอแจง้โอน
เงนิ

อยูร่ะหวา่ง
การพจิารณา

34 การศกึษาระดบัปัจจัยที�สง่ผลตอ่การตดัสนิใจเลอืกซื�อ
ผลติภณัฑเ์ฟอรน์เิจอรไ์มข้องผูบ้รโิภค ในเขตบางซื�อ
กรงุเทพมหานคร   /  ปฏพัิทธ ์บษุยะธรีศานติ�

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

35 ปัจจัยที�สง่ผลตอ่การตดัสนิใจเลอืกซื�อผลติภณัฑเ์ฟอรน์เิจอร์
ไมข้องผูบ้รโิภคในเขตบางซื�อ กรงุเทพมหานคร   /  ปฏพัิทธ์
บษุยะธรีศานติ�

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

36 การบรหิารวชิาการของสถานศกึษาในยคุดจิทิลั   /  อรรถพล
เผา่มานะเจรญิ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

37 แนวทางการสง่เสรมิการมสีว่นรว่มของผูป้กครองในการ
บรหิารงานวชิาการของ โรงเรยีนโภคาพาณชิยนุ์กลู มลูนธิิ
สงักดัสํานักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการศกึษาเอกชน
จังหวดักระบี�   /  สโรชา ปรางทอง

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

38 การจัดการศกึษาเพื�อสรา้งโรงเรยีนแหง่ความสขุ   /  นลิ
ประภา วงษา

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

39 แนวทางการบรหิารสถานศกึษาในยคุ BANI WORLD   /
 นทณัฐ เจรญิพลู

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

40 สขุภาวะทางเศรษฐกจิและสงัคมของคนจนเมอืงในชว่งการ
แพรร่ะบาดของเชื�อไวรัส COVID-19: ปัญหาและโอกาสของ
คนจนเมอืงในอําเภอเมอืงเชยีงใหม ่จังหวดัเชยีงใหม ่  /  ศวิ
กร แกว้กา่

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

41 แนวทางการบรหิารการจัดการศกึษาเรยีนรวมในยคุดจิทิลั   /
 ทศันยี ์จําปา

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

42 การบรหิารงานบคุคลของผูบ้รหิารสถานศกึษา   /  โศภติา
สรุมรรคา

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

43 ภาวะผูนํ้าเชงิจรยิธรรมของผูบ้รหิารสถานศกึษาใน
ประเทศไทย   /  รตกิานต ์ดําสงา่

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

44 ภาวะผูนํ้าเชงินวตักรรมของผูบ้รหิารสถานศกึษาในศตวรรษที�
21   /  เต็มพร ปัทธะนา

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

45 ปัญญาประดษิฐก์บัการจัดการเรยีนรู ้: โฉมใหมข่องการ
จัดการศกึษาไทย   /  กาญจนา นาชยัเริ�ม

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

46 ปัจจัยที�สง่ผลตอ่การกํากบัตนเองในการเรยีนออนไลนข์อง
นักศกึษาปรญิญาตร ีคณะเทคโนโลยอีตุสาหกรรม   /  ปวณี์
สดุา งาเนยีม

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

47 การบรหิารสถานศกึษาสูก่ารเป็นองคก์รแหง่นวตักรรม   /  พิ
ตภิรณ ์ยี�สารพัฒน์

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

48 การบรหิารจัดการที�สง่เสรมิภาพลกัษณข์องสถานศกึษา
อาชวีศกึษา   /  ปิยาอร เพชรพลู

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

49 การจัดระบบสารสนเทศเพื�อเพิ�มประสทิธภิาพการบรหิาร
สถานศกึษา   /  กติตพิร โอชะกลุ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

50 ภาวะผูนํ้ายคุดจิทิลัของผูบ้รหิารสถานศกึษาเพื�อยกระดบั
คณุภาพในสถานศกึษา   /  ฤทธชิยั พมิพโ์คตร

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ
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51 บทบาทของผูบ้รหิารสถานศกึษาที�สง่ผลตอ่ประสทิธภิาพ
ของการบรหิารงานงบประมาณ   /  ชาญณรงค ์ทองชุม่

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

52 การบรหิารสถานศกึษาในยคุดจิทิลั   /  สรุสทิธิ� งามจติร interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

53 ศกัยภาพการใชภ้าวะผูนํ้าของผูบ้รหิารสถานศกึษา   /  วรีวฒุิ
แยม้ทรัพย์

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

54 ความสมัพันธร์ะหวา่งสมรรถนะผูบ้รหิารสถานศกึษากบัการ
บรหิารงานงบประมาณ ในบรบิทการศกึษาสมยัใหม ่  /  ณัฐ
กานต ์เฟื�องรอด

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

55 ความรูเ้ทา่ทนัสื�อและพฤตกิรรมการตอบสนองตอ่ขา่วปลอม
บนเฟซบุก๊ของคนเจเนอเรชนัตา่งๆ ในเขตกรงุเทพมหานคร  
/  นวลนภา สมคัรสมาน

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

56 ปัญญาประดษิฐก์บัภาวะผูนํ้าทางการศกึษาอยา่งสร่�างสรรค ์ 
/  บษุกรณ ์สอดศรี

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

57 ปัจจัยสว่นบคุคล ทกัษะการขายของตวัแทนประกนัชวีติ และ
การสื�อสารการตลาดแบบครบวงจร มผีลตอ่ความตั �งใจซื�อ
ประกนัชวีติของพนักงาน บรษัิท โทรคมนาคมแหง่ชาต ิจํากดั
(มหาชน)   /  พรสวรรค ์สคุนัธเมศวร์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

58 ความสําเร็จในการบรหิารงานบคุคลของผูบ้รหิารสถานศกึษา
  /  สาธติ กองกลู

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

59 การพัฒนาภาวะผูนํ้าดจิทิลัสําหรับผูบ้รหิารสถานศกึษาใน
ศตวรรษที� 21   /  ชจูฑุา ทองนอก

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

60 กลยทุธก์ารบรหิารสถานศกึษาในการบรหิารงานวชิาการ   /
 พรรณธภิา เกดิสาย

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

61 ปัจจัยที�มผีลตอ่การตดัสนิใจในการเลอืกใชแ้ผน่หลงัคาเหล็ก
(เมทลัชที) สําหรับบา้นพักอาศยัในจังหวดัเชยีงราย   /
 ธนาภร จันทรช์าวนา

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

62 การพัฒนาทกัษะการคดิเเกปั้ญหา เรื�องเซลลเ์คมไีฟฟ้า ของ
นักเรยีนชั �นมธัยมศกึษาปีที� 5 โดยการจัดการเรยีนรูต้ามเเนว
ทางสะเต็มศกึษา (STEM) ดว้ยกระบวนการคดิเชงิออกเเบบ
(Design Thinking Process)   /  อรนชิ หวนัเจะ๊

thaioral yes รอแจง้โอน
เงนิ

อยูร่ะหวา่ง
การพจิารณา

63 บทบาทของผูบ้รหิารสถานศกึษาในการสง่เสรมินวตักรรมการ
จัดการเรยีนรูใ้นศตวรรษที� 21   /  มงักร มผีล

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

64 ปัจจัยที�มผีลตอ่การเลอืกซื�อเครื�องมอืชา่งและอปุกรณ ์DIY
ผา่นชอ่งทางออนไลนข์องผูบ้รโิภค ในเขตกรงุเทพมหานคร
  /  ณัฐพล หลนิ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

65 ภาวะผูนํ้าเชงิเทคโนโลยขีองผูบ้รหิารสถานศกึษาของไทย  
/  พสิฐิชยั วลิยัพฤกษ์

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

66 การบรหิารสถานศกึษาดว้ยภาวะผูนํ้าเชงิเทคโนโลย ี  /
 ธนาภรณ ์ขาวขํา

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

67 การศกึษาการพัฒนากลยทุธก์ารบรหิารทรัพยากรมนุษยข์อง
โรงเรยีนอนุบาลขนาดเล็ก   /  สพุชิฌาย ์ประพฤตกิจิ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

68 การบรหิารการศกึษาไทยแบบมสีว่นรว่มระหวา่งผูบ้รหิาร และ
คร ูตามการไหลของพลงัการบรหิารรว่ม 3 มติ ิ  /  กญัญ
ลกัษณ ์โสระศรี

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

69 การบรหิารงานบคุคลเชงิกลยทุธข์องผูบ้รหิารสถานศกึษาใน
ยคุดจิทิลั   /  วรียทุธ ยนืยาว

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

70 ภาวะผูนํ้าเชงิกลยทุธข์องผูบ้รหิารสถานศกึษาในยคุดจิทิลั  
/  อรวรรณ มาวาลย์

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

71 การบรหิารสภาพแวดลอ้มที�สง่เสรมิความคดิสรา้งสรรคใ์น
สถานศกึษาไทย   /  พรทภิา บรรพต

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

72 คณุลกัษณะของผูบ้รหิารสถานศกึษายคุดจิทิลัตามมมุมอง
ของครผููส้อน   /  กชกร แยม้สขุ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

73 สมรรถนะของผูบ้รหิารการศกึษากบัการพัฒนาครแูละ
บคุลากรทางการศกึษาไทย   /  ธาดารัตน ์สาคร

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

74 การปรับภาพลกัษณอ์งคก์รดว้ยกลยทุธก์ารสื�อสารภาพ
ลกัษณอ์อนไลน ์  /  มารสิา อนิทรคํ์�า

thaioral yes รอแจง้โอน
เงนิ

อยูร่ะหวา่ง
การพจิารณา

75 การบรหิารงานสมัพันธช์มุชนของสถานศกึษาตามหลกัสงัฆห
วตัถ ุ4   /  ภทัราวฒุ ินลิแสวง

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

76 การศกึษาการถา่ยโอนเขมา่ปืนดว้ยเทคนคิ ICP-MS   /  ธณัฐ
ศรวีเิศษ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

77 ภาวะผูนํ้าเชงิจรยิธรรมของผูบ้รหิารสถานศกึษาในยคุดจิทิลั  
/  นลนิพร ชยัทาน

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

78 การพัฒนารายงานงบประมาณภาระผกูพันคงคา้งเพื�อตดิตาม
และประเมนิผล   /  สชุาดา ชยัขจรภทัร์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

79 การพัฒนาระบบผอ่นผันคา่ธรรมเนยีมการศกึษา
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีชิยั   /  นนลษร ดํา
เป็นไฝ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

80 การศกึษาศกัยภาพและความตอ้งการในการพัฒนาเสน้
ทางการทอ่งเที�ยวโดยชมุชน ตําบลปากนํ�า อําเภอเมอืง
ระยอง จังหวดัระยอง   /  กฤตยิาภรณ ์เทพแซน

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

81 ปัจจัยการบรหิารที�สง่ผลตอ่ประสทิธผิลของโรงเรยีนขนาด
เล็ก สํานักงานเขตหนองจอก กรงุเทพ   /  หาญณรงค ์ปาน
นลิ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

82 การบรหิารงานวชิาการเชงิยดืหยุน่ในยคุ BANI โดยใชห้ลกั
การ Minimal Viable Education   /  สจุนัินท ์บญุประเสรฐิ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

83 ภาวะผูนํ้าของผูบ้รหิารสถานศกึษาสูก่ารพัฒนาบรรยากาศใน
การทํางาน   /  นพดล ปัญญาพสิฐิพงศ์

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ
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84 ปัญหาและอปุสรรคในการรวบรวมพยานหลกัฐานทางดจิทิลั
ของคดอีาชญากรรมทางคอมพวิเตอร ์ในชั �นพนักงาน
สอบสวน   /  เศวรัตน ์ปรุสิาย

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

85 ความเป็นผูนํ้าเชงินวตักรรมของผูบ้รหิารโรงเรยีนขนาดเล็ก
ทางรอดของการศกึษาในพื�นที�ชนบท   /  กมลพันธ ์เทพัง
เทยีม

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

86 การบรหิารงานบบคุลภาครัฐกบัมาตรการบรหิารจัดการกําลงั
คนภาครัฐ (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสํานักงานคณะกรรมการ
การศกึษาขั �นพื�นฐาน   /  วงศกร ชยัภกัดี

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

87 อตัราการไดผ้ลเพื�อการวนิจิฉัยของการทดสอบระดบัโมเลกลุ
สําหรับผูป่้วยโรคเปลอืกตอ่มหมวกไตหนาแตกํ่าเนดิชนดิไม่
คลาสสกิ   /  จรัสแสง สขุหลวง

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

88 การศกึษาภมูทิศันห์ลกัสตูรวชิาศกึษาทั�วไป (General
Education) ของมหาวทิยาลยัในประเทศไทย   /  กจิตฐ์านั
นญ ์เชื�ออนิเมธากลุ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

89 การพัฒนากจิกรรมการเรยีนรูเ้ชงิสบืสวนรว่มกบัคําถามเพื�อ
ความรูส้กึตวั เพื�อเสรมิสรา้งทกัษะการคดิอยา่งมวีจิารณญาณ
ของนักศกึษาระดบัปรญิญาตร ี  /  อกุฤษ์ฐวิฒัน ์พมิพพ์า

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

90 การพัฒนาศกัยภาพผูบ้รหิารสถานศกึษาทางดา้นวชิาการใน
ยคุปัญญาประดษิฐ ์  /  ปวณีา เสอืเขยีว

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

91 บทบาทของผูบ้รหิารสถานศกึษาในยคุดจิทิลั   /  ณสิรา อภิ
ชาติ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

92 การบรหิารสถานศกึษาเพื�อเสรมิสรา้งองคก์รแหง่การเรยีนรูใ้น
ยคุเทคโนโลย ี  /  บญุญาณัช คสักลุ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

93 อทิธพิลของสขีองขนมเคก้ที�มผีลตอ่ความตั �งใจซื�อของผู ้
บรโิภค ในเขตกรงุเทพฯ และปรมิณฑล   /  พชิญา ฟปูลื�ม

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

94 อทิธพิลของอนิฟลเูอนเซอรท์ี�มผีลตอ่ความตั �งใจซื�อสนิคา้
ประเภทสกนิแครข์องกลุม่ Generation Y ผา่นชอ่งทาง
ออนไลน ์  /  ธดิารัตน ์เบ็ญจไชยรัตน์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

95 นวตักรรมการจัดการความรูใ้นสถานศกึษายคุดจิทิลั   /
 กณัฑก์นษิฐ ์สวา่งใจธรรม

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

96 การศกึษาและพัฒนาแนวทางการออกแบบเครื�องประดบัจาก
เศษผา้ลายปัญจจันทบรู เพื�อการใชป้ระโยชนอ์ยา่ง
สรา้งสรรค ์  /  พนม จงกล

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

97 การพัฒนาคณุภาพการศกึษาผา่นการสรา้งเครอืขา่ยการรว่ม
มอืระหวา่งสถานศกึษาและชมุชน   /  ภควตัร วรรณศริิ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

98 ภาวะผูนํ้าเชงินวตักรรมของผูบ้รหิารสถานศกึษาใน
ประเทศไทย   /  สมุนั ทพิยม์ี

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

99 กลยทุธก์ารบรหิารงบประมาณในสถานศกึษา   /  จฬุา
ลกัษณ ์พว่งทอง

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

100 ภาวะผูนํ้าดว้ยความเห็นอกเห็นใจ กญุแจสําคญัสูก่ารบรหิาร
สถานศกึษายคุใหม ่  /  ภวูนาท ภศูกัดิ�

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

101 ภาวะผูนํ้าเชงินวตักรรมของผูบ้รหิารสถานศกึษากลุม่เครอื
ขา่ยที� 36 สํานักงานเขตลาดกระบงั สํานักการศกึษา
กรงุเทพมหานคร   /  สบืสกลุ นยิมสขุ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

102 กระบวนการสรา้งแบรนดสํ์าหรับผูป้ระกอบการรุน่ใหม:่ กรณี
ศกึษาธรุกจิเครื�องประดบั OEM   /  ณัฐพร จักรวาฬนรสงิห์

thaioral yes รอแจง้โอน
เงนิ

อยูร่ะหวา่ง
การพจิารณา

103 ภาวะผูนํ้าเชงินวตักรรมในยคุดจิทิลัของผูบ้รหิารสถานศกึษา
กลุม่โรงเรยีนเครอืขา่ยที� 31 สํานักงานเขตประเวศ สํานักการ
ศกึษากรงุเทพมหานคร   /  อไุรลกัษณ ์นยิมสขุ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

104 แนวทางการบรหิารสถานศกึษาดว้ยเทคโนโลยสีารสนเทศใน
ยคุของดจิทิลัทรานสฟ์อรเ์มชนั   /  ศกัดิ�ดาวทิย ์ไชยแกว้

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

105 ปัจจัยสว่นประสมทางการตลาดที�มผีลตอ่การตดัสนิใจของนัก
ทอ่งเที�ยวในการมาทอ่งเที�ยวประเทศไทย : กรณีศกึษา
สถานที�ทอ่งเที�ยวในกรงุเทพมหานคร   /  กติตธิชั เอกกลุ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

106 ภาวะผูนํ้าเชงิสรา้งสรรคใ์นยคุปัญญาประดษิฐ ์  /  ปิยธดิา
คําพันธุ์

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

107 ปัจจัยที�มผีลตอ่การตดัสนิใจเลอืกซื�อสนิคา้ผา่นทางออนไลน์
ของผูบ้รโิภคในเขตกรงุเทพมหานคร   /  ภานุมาศ หวดัวาปี

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

108 การพัฒนาและประเมนิผลระบบบรหิารจัดการการขายหนา้
รา้นในรปูแบบ เว็บแอปพลเิคชนั   /  เกยีรตศิกัดิ� คําลา่

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

109 ภาวะผูนํ้าของผูบ้รหิารสถานศกึษาในศตวรรษที� 21 ของ
สถานศกึษากลุม่เครอืขา่ยสง่เสรมิประสทิธภิาพการจัดการ
ศกึษา กลุม่ที� 3 สงักดัสํานักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถม
ศกึษาปทมุธาน ีเขต 1   /  ชดิชนก เพง่พศิ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

110 ภาวะผูนํ้าของผูบ้รหิารสถานศกึษากบัความสําเร็จของสถาน
ศกึษา   /  รววีรรณ ลปุระสงค์

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

111 “ปัญญาประดษิฐก์บัการนเิทศภายใน: แนวทางเพิ�ม
ประสทิธผิลการบรหิารสถานศกึษา”   /  อภริตร ีทรัพย์
ประวตั ิ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

112 คณุภาพการบรหิารงานวชิาการของการบรหิารสถานศกึษา
กรงุเทพมหานคร   /  อรณุกมล แป้นเหมอืน

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

113 ผูบ้รหิารสถานศกึษากบัการขบัเคลื�อนงานวชิาการดว้ย
เทคโนโลยปัีญญาประดษิฐ ์  /  อญัชล ีกลิ�นดี

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

114 แนวทางการบรหิารงานวชิาการเพื�อสง่เสรมินักเรยีนที�มคีวาม
ตอ้งการจําเป็นพเิศษ ของโรงเรยีนพบิลูประชาสรรคส์งักดั
สํานักบรหิารงานการศกึษาพเิศษ   /  สรินิทรรั์ตน ์ศรรีาตรี

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

115 การวเิคราะหร์อยกดของปากกาลกูลื�น กบัขนาดและความสงู
ของตวัอกัษร ในการตรวจพสิจูนเ์อกสาร   /  สนุติย ์ทมิปุ้ย

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

116 ภาวะผูนํ้าการเปลี�ยนแปลงของผูบ้รหิารสถานศกึษา   /
 มลัลกิา ใจชื�น

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ
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117 การศกึษาแรงจงูใจในการปฏบิตังิานและสมรรถนะหลกั ของ
บคุลากรคณะวทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลยสีขุภาพ
มหาวทิยาลยันวมนิทราธริาช   /  รัตพร ยกบญุมา

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

118 ความรูค้วามเขา้ใจของพยาบาลเกี�ยวกบัหลกัฐานทาง
นติวิทิยาศาสตรข์องผูป่้วยคดกีรณีความผดิทางเพศ โรง
พยาบาลสมทุรสาคร   /  ธญัสนิ ีนาแพร่

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

119 นวตักรรมสรา้งสรรคศ์ลิปวฒันธรรม สูร่ะดบันานาชาต ิ  /
 ผศ.ดร.เจตชรนิทร ์จริสนัตธิรรม

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

120 ผูบ้รหิารยคุใหมก่บัความทา้ทายในการเสรมิสรา้งความ
ปลอดภยัในสถานศกึษา   /  กติตศิกัดิ� พลูเสวก

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

121 การวเิคราะหค์วามคลาดเคลื�อน ของอตัราเร็วรถยนตจ์ากไฟล์
ภาพเคลื�อนไหวอดัทบัที�บนัทกึดว้ยสมารท์โฟน   /  ลฎาภา
ใยสุน่

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

122 การจัดการความขดัแยง้ในบรบิทการบรหิารการศกึษา   /
 พรปวณี ์เลา่โจว้

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

123 ความสมัพันธร์ะหวา่งวฒันธรรมองคก์ารกบัประสทิธผิลการ
ปฏบิตังิานของครใูนสถานศกึษากลุม่บรูพาศกึษา สงักดั
สํานักงานเขตพื�นที�การศกึษาประถมศกึษานครปฐม เขต 1  
/  รักษ์สดุา พันหอม

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

124 แนวทางการพัฒนาภาวะผูนํ้าเชงิกลยทุธข์องผูบ้รหิารสถาน
ศกึษาในพื�นที�เขตพัฒนาพเิศษตะวนัออก (EEC) สงักดั
สํานักงานเขตพื�นที�การศกึษามธัยมศกึษาฉะเชงิเทรา   /  สุ
พชิฌาย ์แอน่ปัญญา

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

125 บทบาทของผูบ้รหิารสถานศกึษาในการสง่เสรมิกจิกรรมลกู
เสอืในโรงเรยีน   /  อภรัิกษ์ วรปรยีากลุ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

126 ความสมัพันธร์ะหวา่งทกัษะการสื�อสารของผูบ้รหิารสถาน
ศกึษา กบัมาตรฐานการปฏบิตังิานของคร ู  สงักดัสํานักงาน
เขตพื�นที�การศกึษาทุง่คร ุกรงุเทพมหานคร   /  สมยศ
รุง่เรอืง

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

127 แนวทางการพัฒนาภาวะผูนํ้าการเปลี�ยนแปลงของผูบ้รหิาร
สถานศกึษาในการพัฒนาคณุภาพการศกึษา   /  อญัชสิา ยิ�ง
สกลุ

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

128 ภาวะผูนํ้าการเปลี�ยนแปลงของผูบ้รหิารสถานศกึษาที�สง่ผล
ตอ่การปลกูฝังคณุธรรม ของนักเรยีนในโรงเรยีนสงักดัสํานัก
เขตบางแค กรงุเทพมหานคร   /  ณัฏฐช์ญาณชิ นวลจันทร์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

129 บทบาทผูบ้รหิารสถานศกึษาที�สง่ผลตอ่ประสทิธผิลการ
ปฏบิตังิานของคร ูสงักดัสํานักงานเขตบางแค
กรงุเทพมหานคร   /  วราภรณ ์คําภกิลุ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

130 การตดัสนิใจของผูบ้รหิารสถานศกึษาสํานักงานเขตดสุติ
สงักดัสํานักการศกึษากรงุเทพมหานคร   /  ชนาภรณ ์เนตร
สวา่ง

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

131 บทบาทของผูบ้รหิารสถานศกึษากบัการสง่เสรมิจรยิธรรม
ดจิทิลัในโรงเรยีนมธัยมศกึษา   /  ขจรศกัดิ� ศริภิทัรกร

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

132 คณุธรรม จรยิธรรมที�พงึประสงคข์องผูบ้รหิารการศกึษาใน
ศตวรรษที� 21   /  พธิวิฒัน ์อะทะพรม

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

133 แนวทางการสรา้งแรงจงูใจเพื�อการสง่เสรมิการปฏบิตังิานของ
คร ูโรงเรยีนกานดา สงักดัสํานักงานคณะกรรมการสง่เสรมิ
การศกึษาเอกชน กรงุเทพมหานคร เขต 2   /  ศริลิกัษณ์
วรรณสถติย์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

134 แนวทางการพัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศของผูบ้รหิาร
โรงเรยีนกานดา สงักดัสํานักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการ
ศกึษาเอกชน กรงุเทพมหานคร เขต 2   /  กฤษณา วรรณ
สถติย์

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

135 ภาวะผูนํ้าเชงิสรา้งสรรคข์องผูบ้รหิารที�สง่ผลตอ่ประสทิธผิล
ของสถานศกึษา   /  มธรุดา เหลี�ยมดี

interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

136 การมสีว่นรว่มในการบรหิารงานวชิาการของครผููส้อนในสถาน
ศกึษา สํานักงานเขตตลิ�งชนั สงักดัสํานักการศกึษา
กรงุเทพมหานคร   /  เอื�อมพร สภุาพ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

137 ภาวะผูนํ้าเชงิจรยิธรรมของผูบ้รหิารสถานศกึษา สํานักงาน
เขตตลิ�งชนั สงักดัสํานักการศกึษากรงุเทพมหานคร   /
 วภิาวด ีชาวชายโขง

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

138 ภาวะผูนํ้าเชงิสรา้งสรรคใ์นการบรหิารสถานศกึษา สํานักงาน
เขตตลิ�งชนั สงักดัสํานักการศกึษากรงุเทพมหานคร   /  กรร
ว ีน่วมในชาติ

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

139 ภาวะผูนํ้าเชงิพหวุฒันธรรมของผูบ้รหิารสถานศกึษา สงักดั
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิ�น เทศบาลเมอืงพระประแดง
จังหวดัสมทุรปราการ   /  อคัรชยั ศรเีชยีงขวาง

thaioral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ

140 คณุภาพชวีติครใูนสถานศกึษา   /  อรวรรณ ไชยภกัดี interoral yes ยนืยนัการ
โอนเงนิ

อนุมตัิ
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ประกาศรายชื�อและหนงัสอืตอบรบั

ตดิตอ่สอบถาม:
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Template File Size

Template รปูแบบการนําเสนอ Word
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Template รปูแบบการนําเสนอ PDF
58.0
KB
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3 "Graduate School Conference 2019"

แบบตอบรับการประชมุวชิาการและนําเสนอผลงานวจัิย ระดบัชาต ิครั�งที� 3 "Graduate School Conference 2019"

ประกาศรายชื�อผูผ้า่นการคดัเลอืกใหนํ้าเสนอผลงานวจัิยในการประชมุวชิาการและนําเสนอผลงานวจัิย ระดบัชาตแิละ
นานาชาต ิครั�งที� 10 "Global Goals, Local Actions: Looking Back and Moving Forward"

แบบตอบรับการประชมุวชิาการและนําเสนอผลงานวจัิย ระดบัชาตแิละนานาชาต ิครั�งที� 10 "Global Goals, Local
Actions: Looking Back and Moving Forward"
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รูปแบบการเขียนบทความวิจัย 
Research Article Format 
 เป็นบทความภาษาไทย ที่มีความยาวไม่เกิน 8 หน้ากระดาษขนาด เอ 4  พิมพ์ด้วยตัวอักษร             
TH Sarabun PSK ขนาด 16 pts. อาจมีภาพ  ตาราง  แผนภูมิประกอบได้  โดยมีทั้งหมดน้ีรวมอยู่ในข้อจํากัด

จํานวนไม่เกิน 8 หน้า และต้ังค่าหน้ากระดาษ บน ล่าง ซ้าย ขวา 1 น้ิว 
 Research article must be in Thai , length not more than 8 pages (A4 paper size).  
Using TH Sarabun PSK font, 16 pts. It can probably presented by pictures, tables or graphs 
but all must be included in those 8 pages limitation. Set page layout margins 1 inch 
 
องค์ประกอบของบทความปริทัศน ์

1. ช่ือเรื่องวิจัย (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) 
Title (Both Thai and English)  

2. ช่ือ นามสกุลผูวิ้จัย หลักสูตร  สาขาวิชา  มหาวิทยาลัย Email 
Author(s) full name, curriculum, course and university, Email 

3. บทคัดย่อ (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) สาํหรับภาษาอังกฤษไม่เกิน 150 คํา 
Abstract (Both Thai and English).  English abstract shall not contain more than 150 
words. 

4. คําสําคัญ (ภาษาไทย) ไม่เกิน 3 คํา 
Keywords (Thai) 3 keywords maximum. 

5. บทนํา  
Introduction 

6. ขอบเขตเน้ือหา 
Research Scope 

7. เน้ือหา : ผลการวิเคราะห์ / สงัเคราะห์ประเด็นต่าง ๆ ที่ได้นําเสนอ 
Findings/ Results 

8. บทสรุป 
Conclusion 

9. รายการอ้างอิง 
References 

 
 
 
 



องค์ประกอบของบทความวิจัย 
Research Article Contents 

1. ช่ือเรื่องวิจัย (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ)  
Title (Both Thai and English)  

2. ช่ือ นามสกุลผูวิ้จัย หลักสูตร  สาขาวิชา  มหาวิทยาลัย Email 
Author(s) full name, curriculum, course and university, Email 

3. บทคัดย่อ (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) สาํหรับภาษาอังกฤษไม่เกิน 150 คํา 
Abstract (Both Thai and English).  English abstract shall not contain more than 150 
words. 

4. คําสําคัญ (ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ) ไม่เกิน 3 คํา 
Keywords (Both Thai and English). 3 keywords maximum. 

5. บทนํา  
Introduction 

6. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
Purpose/Objective 

7. ขอบเขตการวิจัย  
Research Scope 

8. การทบทวนวรรณกรรม 
Literature Review 

9. วิธีดําเนินการวิจัย 
Methodology 

10. ผลการวิจัย  
Findings/ Results 

11. สรุป และอภิปรายผลการวิจัย  
Conclusion and Discussion 

12. ข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 
 Suggestion (If any) 

13. เอกสารอ้างอิง  
References 

 
 
 
 



ชื่อเรื่องภาษาไทย 
Title  (ชื่อเรือ่งภาษาอังกฤษ) 

ช่ือ นามสกุลผูวิ้จัย1   
ช่ือ นามสกุลอาจารย์ที่ปรึกษาคนที่1 (หรือผู้วิจัยร่วม)2  (ถ้ามี) 

Email 
ช่ือ นามสกุลอาจารย์ที่ปรึกษาคนที่2 (หรือผูวิ้จัยร่วม)3  (ถ้ามี) 

Email 
ช่ือ นามสกุลอาจารย์ที่ปรึกษาคนที่3 (หรือผูวิ้จัยร่วม)4  (ถา้มี) 

Email 
1นักศึกษาระดับปริญญา... สาขาวิชา  มหาวิทยาลัย (หรือผู้วิจัย พร้อมสงักัด) 

Email 
2สังกัด (ถ้ามี) 
3สังกัด (ถ้ามี) 
 4สังกัด (ถ้ามี) 

บทคัดย่อ 
 บทคัดย่อภาษาไทย เป็นส่วนที่เสนอวัตถุประสงค์ของการวิจัย วิธีการวิจัย และผลการวิจัย โดยสรุป 
เพ่ือให้เห็นภาพรวมท้ังฉบับ ประกอบด้วยข้อความท่ีเป็นคําสําคัญทั้งหมด มีความกะทัดรัด และสั้น 
 
คําสําคญั  
 คําสําคัญ 1,  คําสําคัญ 2, คาํสําคัญ 3 
 
Abstract 
 บทคัดย่อภาษาไทย เป็นส่วนที่เสนอวัตถุประสงค์ของการวิจัย วิธีการวิจัย และผลการวิจัย โดยสรุป 
เพ่ือให้เห็นภาพรวมท้ังฉบับ ประกอบด้วยข้อความท่ีเป็นคําสําคัญทั้งหมด มีความกะทัดรัด และสั้น 
 
Keywords  
 Keyword 1, keyword 2, keyword 3 
 
บทนํา 

ให้เขียนเป็นความเรียงที่ดี  กล่าวถึงภูมิหลังที่เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ค้นคว้าวิจัย หรือที่มาของเร่ืองที่นํามา

วิจัย  ช้ีให้เห็นถึงสภาพปัญหา  ความจําเป็น และความสําคัญ โดยนําทฤษฎี หลักวิชาการ และข้อมูลที่

เก่ียวข้องมาอ้างอิงสนับสนุน อธิบายถึงวัตถุประสงค์ (objectives) ของการทําวิจัยให้ชัดเจนมีขอบเขตการทําที่

แน่นอน รวมถึงทฤษฎี แนวคิดที่จะนํามาใช้และงานวิจัยที่เก่ียวข้อง และประโยชน์ที่จะได้รับจากงานวิจัย   



 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. วัตถุประสงค์ข้อ 1 
2. วัตถุประสงค์ข้อ 2 

 
 
ขอบเขตการวิจัย  

1. ขอบเขตประชากร  
2. ขอบเขตตัวแปร 
3. ขอบเขตเวลา 

 
วิธีดําเนนิการวิจัย 
             1.  ระเบียบวิธีวิจัย 
             2.  ขั้นตอนการวิจัย 
             3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
             4.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
ผลการวิจัย  

แสดงผลการวิเคราะห์ข้อมูล (Analysis Results) เสนอเน้ือหาที่ เป็นการบรรยายแนวทางการ

วิเคราะห์ข้อมูล และตามด้วยผลการวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลความหมาย สําหรับผลการวิเคราะห์ข้อมูลที่

อยู่ในรูปตารางหรือรูป ต้องมีการบรรยายสาระประกอบด้วย มิใช่เสนอแต่ตารางหรือรูปโดยไม่มีการบรรยาย 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

เลือกส่วนที่เป็นประเด็นสําคัญของผลการวิจัย มาแสดงความคิดในเชิงวิชาการที่มีเหตุมีผล  นําข้อมูล

มาสนับสนุนผลการวิจัยที่นํามาอภิปราย 
 

ข้อเสนอแนะ  
1.  ข้อเสนอแนะเพ่ือการนําผลการวิจัยไปใช้งาน  
2.  ข้อเสนอแนะเพ่ือการวิจัยต่อไป 

 
 
 
 



เอกสารอ้างอิง  
 ให้เขียนตามรูปแบบที่กําหนด 

1.  การอ้างอิงหนังสือทั่วไป 
รูปแบบ 
ช่ือผู้แต่ง./(ปีที่พิมพ์)./ช่ือหนังสือ/(ครั้งที่พิมพ์) (ถ้ามี)./สถานที่พิมพ์:/สํานักพิมพ์. 
ตัวอย่าง 
ยุดา  รักไทย และเบญจมาศ  อํ่าพันธ์ุ. (2546). การบริหารความเปลี่ยนแปลง (พิมพ์ครั้งที่ 3). กรุงเทพฯ:       

ธีระป้อมวรรณกรรม. 
Nagle, T. T. & Holden, R. K. (2003). The strategy and tactics of pricing (3rd ed.).  Englewood 
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ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อ  
ผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร 
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บทคัดย่อ 
 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา (1) ศึกษาปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อ 
ผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร (2) ศึกษาปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาดที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อ ผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของผู้บริโภคในเขต
กรุงเทพมหานคร ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้บริโภคใน
เขตกรุงเทพมหานคร จ านวน 400 คน โดยใช้การสุ่มตัวอย่างแบบสะดวก ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการ
รวบรวมข้อมูล สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ คือ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความแตกต่าง ค่าที ค่าความ
แปรปรวนทางเดียว และค่าสถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์อย่างง่ายของเพียร์สัน  ผลการศึกษาพบว่า ปัจจัยด้าน
ส่วนประสมทางการตลาด รายด้านได้แก่ ด้านผลิตภัณฑ์ ด้านราคา ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย และด้านการ
ส่งเสริมการตลาด มีระดับความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ทุกด้าน ผลการทดสอบสมมติฐาน พบว่า (1) ปัจจัย
ส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ และอาชีพ ที่แตกต่างกัน มีพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อสินค้า Boom collagen  ไม่
แตกต่างกัน ส่วนในด้านระดับการศึกษา และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน แตกต่างกัน 2) ปัจจัยส่วนประสมทาง
การตลาดโดยรวมและรายด้านมีพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ด้าน
ค่าใช้จ่ายในการซื้อสินค้า และด้านความถ่ีในการซื้อสินค้า ไมม่ีความสัมพันธ์กัน  
  
ค าส าคัญ: พฤติกรรมการตัดสินใจซื้อ, ผลิตภัณฑ์อาหารเสริม 
 
Abstract  

This research was aimed to (1) study the personal factors and the consumer buying 
behavior of dietary supplement product “Boom Collagen” in Bangkok, and (2) study the 
marketing mix factors affecting the consumer buying behavior of dietary supplement product 
“Boom Collagen” in Bangkok. The research was quantitative and the sample group was 400 
consumers in Bangkok by using the convenience sampling. Data were gathered by using the 
questionnaire and were analyzed by using the mean, standard deviation, t-test, One-way 
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ANOVA, and Pearson product moment correlation. The findings revealed (1) that the marketing 
mix factors were at the high level; product, price, place, and promotion. The results of 
hypothesis test revealed that the difference of personal factors including gender, age, and 
career has not affected the difference in consumer buying behavior of dietary supplement 
product “Boom Collagen”, but the difference of educational achievement and average 
monthly income has affected the difference of the expense (2) the overall marketing mix and 
each factor of the market mix no affecting decision making behavior with consumer buying 
behavior in and frequency on consumer buying behavior of dietary supplement product 
“Boom Collagen”. 
  
Keywords: Buying Behavior, Dietary Supplement Product 
  
บทน า  
 จากปัญหาทางด้านสังคม การเมืองและเศรษฐกิจของไทยในปัจจุบันที่มีการขยายตัวอย่างรวดเร็ว ท า
ให้ผู้บริโภคให้ความส าคัญกับการเอาใจใส่สุขภาพเพ่ิมมากข้ึน สังเกตได้จากกระแสรักสุขภาพที่ได้รับความนิยม
อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน แม้ว่าภาพรวมเศรษฐกิจจะซบเซาในช่วงปีที่ผ่านมา จากการแพร่ระบาดของ      
โควิด – 19 มีผลท าให้เกิดการเทรนด์รักษาสุขภาพบูมมากขึ้นอีกครั้ง เห็นได้ชัดจากตัวเลขของอุตสาหกรรม
อาหารเสริมเพ่ือสุขภาพซึ่งเติบโตอย่างก้าวกระโดดกว่าปีที่ผ่านมา สาเหตุหลักเกิดจากพฤติกรรมของผู้บริโภคที่
เริ่มเปลี่ยนไป หันมาดูแลสุขภาพกันมากกว่าแต่ก่อน ไม่ว่าจะเป็นเด็กหรือผู้ใหญ่สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ
สวนดุสิตโพล พบว่าคนไทยกว่า 45.39% หันมาใส่จสุขภาพกันมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นการออกก าลังกาย ใส่ใจ
เรื่องรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ รับประทานอาหารเสริมและวิตามิน ตลอดจนปรึกษาผู้เชี่ยวชาญ      
ด้านสุขภาพกันมากข้ึน นอกจากนี้ข้อมูลในปี 2563 พบว่า มูลค่าตลาดธุรกิจอาหารเพ่ือสุขภาพหรือกลุ่มอาหาร
เสริมและวิตามินในประเทศไทย มีมูลค่า 23,916.80 ล้านบาท เติบโตจากปีที่ผ่านมาที่มีมูลค่ารวม 20,876.30 
ล้านบาท ซึ่งจากเทรนด์นิวนอร์มอลด้านสุขภาพที่ส่งผลบวกต่อตลาด คาดว่าตลาดรวมจะเติบโต 5-10% ในปีนี้ 
แน่นอนว่าในฐานะผู้ประกอบการก็เตรียมความพร้อมรับมือการปรับเปลี่ยนด้วยการขยายไลน์สินค้าในกลุ่ม
วิตามิน เพ่ือตอบโจทย์ลูกค้าที่หันมาใส่ใจในด้านสุขภาพมากข้ึน (Beauty Cosmet, 2564) 
 อาหารเพ่ือความสวยงาม (food for beauty & anti-aging) เป็นอาหารที่มีการใช้สารสกัดจากพืชผัก
และผลไม้มาเป็นส่วนผสมซึ่งสามารถซ่อมแซม บ ารุงโครงสร้างผิว และป้องกันการท าลายผิวจากอนุมูลอิสระ  
และยังรักษาสมดุลของร่างกาย ตั้งแต่ฮอร์โมน สารอนุมูลอิสระ สารต้านอนุมูลอิสระ และระบบชีวเคมีใน
ร่างกายให้สมดุลกัน เพ่ือให้สวยจากภายในไม่ใช่แค่ความสวยงามภายนอกเท่านั้น เช่น คอลลาเจนซึ่งเป็นตัว
ช่วยให้ผิวพรรณเกิดความชุ่มชื้น เสริมความเรียบตึงให้กับผิวหนัง ท าให้ผิวดูเรียบเนียนกระชับ และป้องกันการ
ท างานเส้นใยคอลลาเจนและอีลาสติน (ปรียาพร คงพันธุ์วิจิตร,2557) การตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร
เพ่ือสุขภาพในปัจจุบันมีหลากหลายตราสินค้าใหม่ๆเกิดขึ้นมากมาย แม้ว่าสภาพเศรษฐกิจจะดีหรือชะลอตัว 
เพราะทุกวันนี้กระแสรักษาสุขภาพก าลังมาแรงท าให้คนหันมาใส่ใจสุขภาพกันมากข้ึน โดยเฉพาะกลุ่มผู้มีฐานะ
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สูงถึงปานกลางที่ต้องการมีสุขภาพดีผลิตภัณฑ์เสริมอาหารเพ่ือสุขภาพจึงตอบสนองคนกลุ่มนี้ได้ดีที่สุด โดย
ในช่วงที่มีการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) การเลือกอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ
และปฏิบัติตามหลักสุขาภิบาลอาหารเป็นอีกวิธีที่ท าให้ประชาชนสามารถป้องกันตัวเองจากการติดเชื้อและลด
การแพร่เชื้อโรค ในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ประชาชนจ าเป็นต้องมีวิถีชีวิตที่
เปลี่ยนแปลงไป (กรมอนามัย,2563 อ้างถึงใน กุลภัสสรณ์ หมั่นคติธรรม, 2564)  หนึ่งในนั้นคือการดูแลสุขภาพ
ที่มากข้ึน  
 ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ต่อพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อ ผลิตภัณฑ์อาหารเสริม 
Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร โดยเฉพาะในเรื่องของส่วนประสมทางที่นับว่าเป็น
ปัจจัยที่ส าคัญในการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์เสริมอาหาร เพ่ือให้ผู้ที่ด าเนินธุรกิจผลิตภัณฑ์อาหาร เสริม น าผล
การศึกษาที่ได้ไปใช้ในการพัฒนาต่อยอดธุรกิจในด้านการวางแผน กลยุทธ์การสื่อสารทางการตลาด เพ่ือเข้าใจ
กลุ่มเป้าหมาย และสามารถตอบสนองความต้องการกลุ่มเป้าหมายได้สูงสุด 
 
วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.เพ่ือศึกษาปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหาร
เสริม Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร 
 2. เพ่ือศึกษาระดับความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนบุคคลกับพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์
อาหารเสริม Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร 
 
ขอบเขตการวิจัย  
 1. ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษา คือ กลุ่มผู้บริโภคที่ซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของ
ผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานครโดยใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบสะดวก โดยใช้สูตรการหาขนาดของกลุ่มตัวอย่าง
ในกรณีที่มีจ านวนประชากรไม่แน่นอน (ระพินทร์, 2549) ได้กลุ่มตัวอย่างที่ควรใช้ในการวิจัยครั้งนี้คือ 385 
ตัวอย่าง ส ารองเพ่ือความผิดพลาดไว้จ านวน 15 ตัวอย่าง ความคลาดเคลื่อนที่ยอมให้เกิดขึ้นได้ร้อยละ 5 
เพ่ือให้ได้กลุ่มตัวอย่างท่ีดี ซึ่งรวมเป็น 400 ตัวอย่าง  
 2. ขอบเขตด้านเนื้อหา 
 การศึกษานี้ศึกษาถึงพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของผู้บริโภค
ในเขตกรุงเทพมหานคร ในด้านส่วนประสมทางการตลาด จ านวน 4 ด้าน คือ ด้านผลิตภัณฑ์ ด้านราคา     
ด้านช่องทางการจ าหน่าย และด้านส่งเสริมการตลาด 
 3. ขอบเขตด้านระยะเวลา 
 ผู้วิจัยท าการศึกษาวิจัยครั้งนี้ได้ด าเนินการวิจัยในช่วงระหว่างเดือนตุลาคม 2564 ถึงเดือนมกราคม 
2565 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
 1.ระเบียบวิธีวิจัย 

 ในการวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาวิจัยและการเก็บข้อมูล โดยการวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงปริมาณกลุ่ม
ตัวอย่างที่ศึกษา จ านวน 400 ตัวอย่าง เครื่องมือการวิจัยเป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ท าการวิเคราะห์
ข้อมูลด้วยวิธีทางสถิติ ทางผู้วิจัยได้เลือกวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบสะดวก (Convenience sampling) โดยผู้วิจัย
ได้ท าการศึกษาข้อมูล 2 แบบ ได้แก่ 
  1.1 ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการแจกแบบสอบถาม
เกี่ยวกับพฤติกรรมการตัดสินใจเลือกซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของผู้บริโภคในเขต
กรุงเทพมหานคร 
  1.2 ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) เป็นข้อมูลที่ได้จากการศึกษา รวบรวมผลงานวิจัย 
บทความ วารสาร วิทยานิพนธ์ หนังสือพิมพ์ออนไลน์ นิตยสาร ข้อมูลทางสถิติ รายงานต่าง ๆ และข้อมูลทาง
อินเตอร์เน็ต 
 2. ข้ันตอนการวิจัย 
      การก าหนดประชากรและกลุ่มตัวกลุ่ม : ผู้วิจัยก าหนดตัวอย่างด้วยวิธีการก าหนดขนาดตัวอย่าง (n)  
จ านวน 400 คน 
    เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย : ผู้วิจัยใช้แบบสอบถาม (Questionnaire) ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ : ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามท่ีได้ไปทดสอบกับกลุ่มตัวอย่างในขั้นต้น 
(Try Out) จ านวน 40 ชุดแล้วน าผลที่ได้ไปวิเคราะห์หาความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม โดยวิธีการหาค่า
สัมประสิทธิ์แอลฟ่า (α- Coefficient) ของครอนบัค (Cronbach) ได้ค่าความน่าเชื่อถือเท่ากับ .915 
 3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
     การเก็บรวบรวมข้อมูลที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ผู้วิจัยได้เก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม มี
วิธีการด าเนินการดังนี้ 
  3.1 ผู้วิจัยขอความร่วมมือในการกรอกแบบสอบถาม  
  3.2 ท าการรวบรวมแบบสอบถาม ตรวจความเรียบร้อยของแบบสอบถาม และน าไปวิเคราะห์
เพ่ือหาค่าสถิติในโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ  
             4.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
 1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้  
   1.1 ใช้ค่าร้อยละ (Percentage) และค่าความถี่ (Frequency) กับตัวแปรที่มีระดับการวัด
เชิงกลุ่ม ได้แก่ ปัจจัยด้านประชากร ประกอบด้วย เพศ อายุ การศึกษา อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
 2. สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลดังต่อไปนี้  
   2.1 ค่า t – test ใช้เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่าง 2 กลุ่ม ที่เป็น
อิสระกัน ได้แก่ เพศ 
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   2.2 ค่า F – test แบบการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One – Way ANOVA) 
ใช้เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างที่มากกว่า 2 กลุ่ม ได้แก่ อายุ การศึกษา อาชีพ และ
รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และใช้วิธีการทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ โดยใช้วิธีของ LSD  

   2.3 การวิ เคราะห์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์  (Correlation Analysis) เ พ่ือตรวจสอบ
ความสัมพันธ์ ระหว่างตัวแปรต้นว่ามีความสัมพันธ์กันอยู่ในระดับใด ซึ่งเกณฑ์การแปลผลความสัมพันธ์ของค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ ก าหนดเกณฑ์การแปลความหมาย 5 ระดับ ดังนี้ (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2540)  
 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มีค่า .81 ขึ้นไป           มีความสัมพันธ์กันในระดับสูง 
 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มีค่าอยู่ระหว่าง .61 – .80   มีความสัมพันธ์กันในระดับค่อนข้างสูง  
 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มีค่าอยู่ระหว่าง .41 – .60   มีความสัมพันธ์กันในระดับปานกลาง  
 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มีค่าอยู่ระหว่าง .21 – .40   มีความสัมพันธ์กันในระดับค่อนข้างต่ า 
 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มีค่าต่ ากว่า .20           มีความสัมพันธ์กันในระดับต่ า 

 
ผลการวิจัย  
 การศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของ
ผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร สามารถสรุปผลการศึกษาได้ดังนี้ 

1. การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปผู้ตอบแบบสอบถาม ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 332 คน คิดเป็น   
ร้อยละ 83.0 โดยมีอายุ 31 – 40 ปี จ านวน 264 คน คิดเป็นร้อยละ 66.0 โดยมีระดับการศึกษาระดับปริญญา
ตรี จ านวน 246 คน คิดเป็นร้อยละ 61.5 มีอาชีพพนักงานเอกชน จ านวน 140 คน คิดเป็นร้อยละ 35.0 และมี
รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 20,001 – 30,000 บาท จ านวน 189 คน คิดเป็นร้อยละ 47.3 

2. การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดโดยรวม พบว่าอยู่ในระดับมาก โดยมี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.96 เมื่อพิจารณาจ าแนกตามรายด้าน พบว่า  ด้านผลิตภัณฑ์ โดยมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.99 
รองลงมาคือ ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.97 ด้านราคา มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.96 และด้าน
การส่งเสริมการตลาด มีค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 3.92 ตามล าดับ แสดงดังในตารางที่ 1 
 
ตารางที ่1 แสดงตารางระดับความเห็นในด้านปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด 

 

ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด ค่าเฉลี่ย SD. ระดับความคิดเห็น 

ด้านผลิตภัณฑ์ 3.99 .514 มาก 
ด้านราคา 3.96 .504 มาก 
ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย 3.97 .510 มาก 
ด้านการส่งเสริมการตลาด 3.92 .655 มาก 

ภาพรวม 3.96 .458 มาก 
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3. ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดรายด้าน ได้แก่ ด้านผลิตภัณฑ์ ด้านราคา ด้านช่องทางการจัด
จ าหน่าย และด้านการส่งเสริมการตลาด ไม่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม 
Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร แสดงดังในตารางที่ 2 

 
ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด กับพฤติกรรมการตัดสินใจ

ซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร ด้านค่าใช้จ่ายใน
การซื้อสินค้า 

 
ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด พฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม   

Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร  
ด้านค่าใช้จ่ายในการซื้อสินค้า 

Pearson 
correlation 

Sig. ระดับความสัมพันธ์ 

1. ด้านผลิตภัณฑ์ .040 .127 ไม่มีความสัมพันธ์ 
2. ด้านราคา .086 .087 ไม่มีความสัมพันธ์ 
3. ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย .031 .543 ไม่มีความสัมพันธ์ 
4. ด้านการส่งเสริมการตลาด .036 .474 ไม่มีความสัมพันธ์ 
ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดโดยรวม .030 .545 ไม่มีความสัมพันธ์ 

 
4. ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดรายด้าน ได้แก่ ด้านผลิตภัณฑ์ ด้านราคา ด้านช่องทางการจัด

จ าหน่าย และด้านการส่งเสริมการตลาด ไม่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม 
Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร ด้านความถี่ในการซื้อสินค้า แสดงดังในตารางที่ 3 
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ตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด กับพฤติกรรมการตัดสินใจ
ซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร ด้านความถี่ใน
การซื้อสินค้า 

 
ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด พฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม   

Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร  
ด้านความถี่ในการซื้อสินค้า 

Pearson 
correlation 

Sig. ระดับความสัมพันธ์ 

1. ด้านผลิตภัณฑ์ .089 .074 ไม่มีความสัมพันธ์ 
2. ด้านราคา .035 .479 ไม่มีความสัมพันธ์ 
3. ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย .006 .911 ไม่มีความสัมพันธ์ 
4. ด้านการส่งเสริมการตลาด .043 .395 ไม่มีความสัมพันธ์ 
ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดโดยรวม .052 .303 ไม่มีความสัมพันธ์ 

 
อภิปรายผลการวิจัย  
 1. กลุ่มตัวอย่างให้ความส าคัญกับปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดในระดับมาก  โดยกลุ่มตัวอย่างให้
ความส าคัญกับปัจจัยส่วนประสมทางการตลาด ด้านผลิตภัณฑ์ มากเป็นอันดับแรก รองลงมาคือ  ด้านราคา 
ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย และด้านการส่งเสริมการตลาด  สอดคล้องกับงานวิจัยของ กุลภัสสรณ์ หมั่นคติ
ธรรม และธนสุวิทย์ ทับหิรัญรักษ์ (2564) ท าการศึกษาเรื่องปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดที่ส่งผลต่อ
พฤติกรรมการบริโภคอาหารคลีนของประชาชนในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ผลการศึกษาพบว่า
ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน มีพฤติกรรมการบริโภคอาหาร
คลีน แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  
 2. ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ และอาชีพ ที่แตกต่างกัน  มีพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อสินค้า 
Boom collagen  ไม่แตกต่างกัน ส่วนในด้านระดับการศึกษา และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน แตกต่างกัน สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ กุลภัสสรณ์ หมั่นคติธรรม และธนสุวิทย์ ทับหิรัญรักษ์ (2564) ท าการศึกษาเรื่องปัจจัยส่วน
ประสมทางการตลาดที่ส่งผลต่อพฤติกรรมการบริโภคอาหารคลีนของประชาชนในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปริมณฑล ผลการศึกษาพบว่าปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน มี
พฤติกรรมการบริโภคอาหารคลีน แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  และสอดคล้องกับ
งานวิจัยของปุณญรัศมิ์ จิตบุญเรือง (2560) ท าการศึกษาเรื่องพฤติกรรมผู้บริโภคและปัจจัยทางการตลาดที่มี
อิทธิพลต่อการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์เสริ มอาหารคอลลี่คอลลาเจนของผู้บริ โภคเพศหญิง ในเขต
กรุงเทพมหานคร ผลการทดสอบสมติฐานพบว่า ความแตกต่างของปัจจัยประชากรศาสตร์ด้านอายุ และรายได้
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ที่ต่างกันอย่างมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์เสริมอาหารคอลลี่คอลลาเจนของผู้บริโภคในเขต
กรุงเทพมหานคร แตกต่างกัน 
 3. ปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดรายด้าน ได้แก่ ด้านผลิตภัณฑ์ ด้านราคา ด้านช่องทางการจัด
จ าหน่าย และด้านการส่งเสริมการตลาด ไม่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อผลิตภัณฑ์อาหารเสริม 
Boom collagen ของผู้บริโภคในเขตกรุงเทพมหานคร ด้านค่าใช้จ่ายในการซื้อสินค้า และด้านความถี่ในการ
ซื้อสินค้า สอดคล้องกับงานวิจัยของปรียาพร คงพันธุ์วิจิตร (2557) ท าการศึกษาเรื่องพฤติกรรมการบริโภค
ผลิตภัณฑ์เสริมอาหารคอลลาเจนของผู้บริโภคในเขต กรุงเทพมหานคร ผลการศึกษาพบว่า ค่าใช้จ่ายในการซื้อ
ผลิตภัณฑ์ไม่มีความสัมพันธ์กับปัจจัยส่วนประสมทางการตลาดโดยรวม 

 
ข้อเสนอแนะในงานวิจัยครั้งต่อไป 

1. ควรศึกษาตัวแปรอิสระด้านอ่ืน ๆ ที่ส่งผลต่อการตัดสินใจเลือกบริโภคคอลลาเจน เช่น ปัจจัยด้าน
สังคม ปัจจัยด้านคุณภาพชีวิต เป็นต้น เพ่ือสามารถน ามาประยุกต์ใช้ให้ได้ประโยชน์สูงสุด 

2. การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการศึกษาวิจัยในเชิงปริมาณ ในการท าวิจัยครั้งต่อไปควรศึกษาเพ่ิมเติม
โดยการสัมภาษณ์เพ่ือให้ได้ข้อมูลเชิงลึกในการท าธุรกิจอาหารคอลลาเจน 
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เลขที� 1 ถนนอูท่องนอก เขตดสุติ กรงุเทพฯ 10300

อเีมล :    grad@ssru.ac.th

เบอรโ์ทร : (+66)2 1601174-75

โทรสาร : (+66)2 160 1177

ตดิตอ่

อตัราคา่ลงทะเบยีน / วธิกีารชาํระเงนิ
1 / 1

หนา้หลกั ขอ้มลูทั�วไป ผูท้รงคณุวฒุิ
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อัตราคาลงทะเบียน 

ผูนำเสนอผลงาน 

ลงทะเบียน 
สงผลงานพรอมชำระเงิน 

(อัตราปกติ) 
24 มีนาคม 2568 

ถึง 25 เมษายน 2568 
ระดับชาติ 
(นำเสนอผลงานเปนภาษาไทย) 

3,000 บาท 

ผูเขารวมประชุม ไมเสียคาใชจาย 

 

ผูสมัครตองชำระคาลงทะเบียนพรอมกับการสมัครโดยโอนเงินผาน 
ธนาคารกรุงเทพ จำกัด  
ชื่อบัญชี: 

โครงการการบริหารจัดการสินทรัพยและการใหบริการของบัณฑิตวิทยาลัย 
ธนาคารกรุงเทพ สาขาราชวิถี  

เลขท่ีบัญชี 1314179944 
พรอมกันนี้ไดสงแบบตอบรับนี้โดยทาง 
 1) ผานระบบ website โดย login --> แจงโอนเงิน หรือ 
 2) Fax ใบ pay-in มาทีห่มายเลขโทรสาร 02 160 1177 หรือ 
 3) สงทาง E-mail มาที่ grad@ssru.ac.th 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   

เมนหูลกั

ข ั�นตอนสง่บทความ
กาํหนดการดาํเนนิงาน
กาํหนดการนําเสนอ
จาํนวน / สถานะบทความวจิยั
ดาวนโ์หลด
ตวัอยา่งบทความ
อตัราคา่ลงทะเบยีน / วธิกีารชําระเงนิ
รายงานการประชุมที�ผา่นมา
ประกาศรายชื�อและหนงัสอืตอบรบั

ตดิตอ่สอบถาม:

ที�อยู ่: บณัฑติวทิยาลยั มหาวทิยาลยัราชภฏัสวนสนัุนทา
เลขที� 1 ถนนอูท่องนอก เขตดสุติ กรงุเทพฯ 10300

อเีมล :    grad@ssru.ac.th

เบอรโ์ทร : (+66)2 1601174-75

โทรสาร : (+66)2 160 1177

ตดิตอ่

บทความตพีมิพท์ี�ผา่นมา

รายงานการประชุมวชิาการการเสนอผลงานวจิยั ระดบัชาต ิและนานาชาติ
(Proceeding Online)

รายงานการประชุมวชิาการการเสนอผลงานวจิยั ระดบัชาต(ิProceeding
Online)

วธิคีน้หา proceeding online
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ การเสนอผลงานวจัิยระดบัขาต ิครั�งที� 7 วนัที� 1 สงิหาคม 2567
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ การเสนอผลงานวจัิยระดบัขาต ิครั�งที� 6 วนัที� 6 กนัยายน 2566
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ การเสนอผลงานวจัิยระดบัขาต ิครั�งที� 5 วนัที� 3 เมษายน 2566
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ การเสนอผลงานวจัิยระดบัขาต ิครั�งที� 4 วนัที� 31 สงิหาคม 2565
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ การเสนอผลงานวจัิยระดบัขาต ิครั�งที� 3 วนัที� 15 พฤศจกิายน 2562
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ 18th National & Internaitonal Conference: March 3-5, 2025
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ 17th Internaitonal Conference: December 5-7, 2024
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ 16th National & Internaitonal Conference: March 20, 2024
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ 15th National & Internaitonal Conference: March 21, 2022
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ 14th National & Internaitonal Conference: August 18, 2021
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ 12th National & Internaitonal Conference: January 15, 2021
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ 11th National & Internaitonal Conference: March 11, 2020
ขอ้มลูการประชมุวชิาการ 10th National & Internaitonal Conference: March 29, 2019
ขอ้มลูการประชมุวชิาการการเสนอผลงานวจัิยระดบัขาต ิครั�งที� 2 วนัที� 30 พฤศจกิายน 2561
ภาพบรรยากาศการประชมุวชิาการการเสนอผลงานวจัิยระดบัขาต ิครั�งที� 3 Graduate School Conference 2019
ภาพบรรยากาศการประชมุวชิาการการเสนอผลงานวจัิย ระดบัขาตแิละนานาชาต ิครั�งที� 10
ภาพบรรยากาศการประชมุวชิาการและนําเสนอผลงานวจัิยระดบัชาต ิครั�งที� 2 Graduate School Conference 2018

หนา้หลกั ขอ้มลูทั�วไป ผูท้รงคณุวฒุิ
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